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1. Indledning

Studieordningen for Handelspkonomuddannelsen bestar af to dele (regelsamlinger):

Del 1 - Den nationale
Del 2 - Den institutionelle

Den nationale del af studieordningen for Handelsgkonomuddannelsen er udstedt i henhold til § 21 stk.1 i
bekendtggrelse om tekniske og merkantile erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser.

Den nationale del af studieordningen er udarbejdet af uddannelsesnetvaerket for Handelsgkonomuddannelsen
og godkendt af alle de udbydende institutioner. Den institutionsspecifikke del er godkendt af Erhvervsakademi
Dania.

Studieordningen og veaesentlige andringer heri har veeret til hgring hos censorformandskabet og
uddannelsesudvalget.

Erhvervsakademi Dania kan dispensere fra de regler i studieordningen, der alene er fastsat af institutionen
eller institutionerne, nar det findes begrundet i usadvanlige forhold.

1.1 Uddannelsens formal og erhvervssigte

Formalet med uddannelsen er at kvalificere den uddannede til at planlaegge, organisere og gennemfgre op-
gaver, der bredt vedrgrer handelsvirksomheders indkgb, salg og markedsfgring. Den uddannede kvalificeres til
atindgai et fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring virksomhedens interne og eksterne forhold og til at kunne
deltage i udviklingsorienterede processer. Uddannelsens erhvervssigte er bade fysiske og digitale virksomheder.

Uddannelsen giver den uddannede ret til at anvende betegnelsen Handelsgkonom AK (AP Graduate in
Commerce Management).

1.2 Oversigt over uddannelsens elementer

Vaegt ECTS ECTS ECTS
Fagomrader Nationale fagelementer Uddannelseselementer Lokale
Fag-
elementer

Virksomhedens 1 30 Virksomhedens 25 e Ledelse og samarbejde 5 n:n 10
interne og interne og e Kommunikation 5 |2
eksterne eksterne e Forretningsforstaelse > §
forhold forhold . 10 |,

® Pkonomi o0
Virksomhedens 1 30 | Virksomhedens 25 e International handel og “%
handels- handels- kulturforstaelse 5 18
processer processer o Indkgb og logistik

® Salg og markedsfgring 18

60 50 50 10

Praktik 45
Afsluttende 15
eksamens-
projekt
Normeret 120
ECTS




1.3 Tidsmaessig placering af uddannelsens elementer

Uddannelseselementer 1.semester 2. semester 3. semester 4. semester
Forretningsforstaelse X 5
International handel og kultur- X 5
Forstaelse

Ledelse og samarbejde X 5
Kommunikation X 5
Indkgb og logistik X X 10
Salg og markedsfgring X X 10
@konomi X X 10
Valgfag X 10
Praktik X X 45
Afsluttende eksamensprojekt X 15
ECTSi alt 30 30 30 30 120




DEL 1 — Den nationale del

2. Uddannelsens mal for leeringsudbytte

Formalet med uddannelsen er at kvalificere den uddannede til at planlaegge, organisere og gennemfgre
opgaver, der bredt vedrgrer handelsvirksomheders indkgb, salg og markedsf@ring. Den uddannede kvalificeres
til at indga i et fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring virksomhedens interne og eksterne forhold og til at
kunne deltage i udviklingsorienterede processer. Uddannelsens erhvervssigte er bade fysiske og digitale
virksomheder.

Viden
Den uddannede handelsgkonom har
e udviklingsbaseret viden om virksomhedens interne og eksterne situation, herunder betydningen af
virksomhedens gkonomiske forhold samt viden om den baeredygtige udvikling
e forstaelse for virksomhedens strategiske, taktiske og operationelle muligheder i forbindelse med
logistik, indkgb, salg og markedsfgring

Faerdigheder
Den uddannede handelsgkonom kan
e anvende centrale teorier og modeller inden for indkgb, logistik, salg og markedsfgring i forhold til et
internationalt, nationalt eller digitalt marked.
e vurdere praksisnaere problemstillinger og opstille baeredygtige Igsningsforslag i forhold til
virksomheden handel
e formidle praksisneere problemstillinger og Igsningsforslag internt og eksternt

Kompetencer
Den uddannede handelsgkonom kan
e indgaivirksomhedens forskellige processer i forhold til handel pa et internationalt, nationalt eller
digitalt marked
e handtere udviklingsorienterede situationer i forbindelse med virksomhedens faglige og tveerfaglige
samarbejder bade internt og eksternt
e ien struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens handel.

3. Uddannelsen indeholder 2 nationale fagelementer’
Uddannelsen indeholder 2 nationale fagelementer, der hver udggr 25 ECTS.

3.1 Virksomhedens interne og eksterne forhold

Fagelementet indeholder virksomhedens interne og eksterne forhold med henblik pa baeredygtig udvikling af
virksomhedens strategiske position. Der er fokus pa analyser af nye tendenser fra marked og samfund samt
analyser af virksomhedens gkonomiske ressourcer og organisatoriske forhold.

! Der henvises til bilag 1, som angiver udmgntningen af de to fagelementer



Leeringsmal for Virksomhedens interne og eksterne forhold:

Viden
Den studerende har
e udviklingsbaseret viden om erhvervets praksis og centrale anvendte teorier og metoder
e forstaelse af virksomhedens praksis i interne og eksterne forhold, og anvendelsen af de centrale
anvendte teorier og metoder

Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende virksomhedens og erhvervets interne og eksterne rapporter, herunder
bzeredygtighedsrapporter pa det taktiske og operationelle niveau
e vurdere virksomhedens interne og eksterne problemstillinger og opstille og vaelge baeredygtige
Igsningsmuligheder
e kunne formidle praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder til samarbejdspartnere og
brugere

Kompetencer
Den studerende kan
e indga i virksomhedens drift og udvikling samt handtere udviklingsorienterede processer
e deltage i tvaerfagligt samarbejde i en virksomhed bade internt og eksternt med henblik pa at
forbedre den virksomhedens taktiske og operationelle drift med henblik pa at understgtte den
strategiske position
e jen struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens taktiske og operationelle niveau med henblik pa at understgtte den strategiske
position, handlemuligheder og baeredygtige udvikling.

ECTS-omfang
Fagelementet Virksomhedens interne og eksterne forhold har et omfang pa 25 ECTS-point.

3.2 Virksomhedens handelsprocesser

Fagelementet indeholder virksomhedens logistiske situation - fra indkgb til slutbrugeren, herunder
optimering og udvikling af bzeredygtighed og den samlede kgbsoplevelse. Den samlede kgbsoplevelse
anskues bade fysisk og digitalt pa savel et internationalt som nationalt marked. Der er fokus pa, hvordan
teknologier til salg, markedsfgring, og supply chain management kan understptte virksomhedens
veerdiskabelse og baeredygtige processer. Der er yderligere fokus pa systematisk indhentning, fortolkning og
anvendelse af data.

Leeringsmal for Virksomhedens handelsprocesser

Viden
Den studerende har
e viden om vaerdikaedens faser
e forstaelse for sammenhangen imellem salg, produktion, logistik, indkgb og k@bsoplevelsen samt
virksomhedens pavirkning af baeredygtighed i veerdiskabelsen



Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende centrale metoder og redskaber til at fortolke data og anvende virksomhedens vaerdikaede
samt teknologier til at designe kgbsoplevelsen
e vurdere problemstillinger i hele virksomhedens vaerdikaede for at opstille og veelge baeredygtige
Igsningsmuligheder
o formidle problemstillinger og Igsningsmuligheder over for virksomhedens interessenter

Kompetencer
Den studerende kan
e handtere udviklingsorienterede situationer i forbindelse med virksomhedens handelsprocesser, og
kan indga i systematisk indhentning, fortolkning og anvendelse af data.
o deltage i et tveerfagligt samarbejde, der understgtte virksomhedens vaerdiksede
e ien struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetencer i relation til, savel
gkonomisk som baeredygtig, optimering af virksomhedens logistiske position fra indkgb til
slutbruger.

ECTS-omfang
Fagelementet Virksomhedens handelsprocesser har et omfang pa 25 ECTS-point.

4. Praktik

Leaeringsmal for praktikken pa uddannelsen

Viden
Den studerende har:
e forstaelse for praktikvirksomheden forretning og praksis

e udviklingsbaseret viden om virksomhedens position pa markedet

Faerdigheder
Den studerende kan:
e anvende centrale metoder og redskaber fra erhvervet til at indsamle data og beskrive udvalgte

problemstillinger i praktikvirksomheden
e vurdere praksisnaere problemstillinger og indsamle viden til I@sning af arbejdsopgaver og -processer
o formidle praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder for praktikvirksomheden pa et
taktisk og operationelt niveau.

Kompetencer
Den studerende kan:
e indgd i praktikvirksomhedens drift og handtere udviklingsorienteret processer i et fagligt og

tveerfagligt samarbejde

e ienstruktureret sammenhaeng udarbejde et notat, med udgangspunkt i en praksisnaer
problemstilling, hvor tilegnet ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
praktikvirksomheden indgar.

e udvikle sin faglige og personlige rolle i forhold til de konkrete opgaver i praktikvirksomheden



ECTS-omfang
Praktikken har et omfang pa 45 ECTS-point.

Praktikken afsluttes med en prgve, som er beskrevet i den institutionsspecifikke del af studieordningen.

5. Krav til det afsluttende eksamensprojekt

Det afsluttende eksamensprojekt dokumenterer ssmmen med uddannelsens gvrige prgver og praktikprgven,
at uddannelsens mal for leeringsudbytte er opnaet.

Det afsluttende eksamensprojekt skal endvidere dokumentere den studerendes forstaelse af praksis og
central anvendt teori og metode i relation til en praksisnaer problemstilling. Problemstillingen skal tage
udgangspunkt i en konkret opgave inden for uddannelsens omrade. Problemstillingen, der skal vaere central
for uddannelsen og erhvervet, formuleres af den studerende, eventuelt i samarbejde med en privat eller
offentlig virksomhed. Institutionen skal godkende problemstillingen.

Prgven i det afsluttende eksamensprojekt
Eksamensprojektet afslutter uddannelsen pa sidste semester, nar alle forudgaende prgver er bestaede.

ECTS-omfang
Det afsluttende eksamensprojekt har et omfang pa 15 ECTS-point.

Prgveform
Prgven bestar af et projekt og en mundtlig del. Prgven er med ekstern censur, og der gives en samlet
individuel karakter efter 7-trin skalaen for projektet og den mundtlige del.

6. Regler om merit

Bestdede uddannelseselementer akvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved andre
uddannelsesinstitutioner, der udbyder uddannelsen.

Den studerende har pligt til at oplyse om gennemfgrte uddannelseselementer fra en anden dansk eller
udenlandsk videregaende uddannelse og om beskaeftigelse, der ma antages at kunne give merit.

Uddannelsesinstitutionen godkender i hvert enkelt tilfzelde merit pa baggrund af gennemfgrte
uddannelseselementer og beskaftigelse, der star mal med fag, uddannelsesdele og praktikdele.
Afggrelsen traeffes pa grundlag af en faglig vurdering.

Den studerende har ved forhandsgodkendelse af studieophold i Danmark eller udlandet pligt til efter endt
studieophold at dokumentere det godkendte studieopholds gennemfgrte uddannelseselementer.

Den studerende skal i forbindelse med forhandsgodkendelsen give samtykke til, at institutionen efter endt
studieophold kan indhente de ngdvendige oplysninger.

Ved godkendelse efter ovenstaende anses uddannelseselementet for gennemfgrt, hvis det er bestaet efter
reglerne om den pagaeldende uddannelse.
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DEL 2 - Institutionsdelen

7. Uddannelsen indeholder lokale fagelementer, her i form af
udbudte valgfag

Uddannelsen indeholder, ud over de nationale fagelementer, ogsa lokale fagelementer, der i alt udger 10
ECTS. De lokale fagelementer giver den studerende mulighed for at kvalificere studie- og
erhvervskompetencen gennem valgfag, toning og perspektivering af emner, der bredt relaterer sig til
uddannelsens beskaeftigelsesomrade.

Uddannelsen udbyder hvert ar et antal lokale fagelementer i form af valgfag, som er beskrevet i bilag 2 til
denne studieordning. Institutionen er ikke forpligtiget til at gennemfgre alle udbudte valgfag, men der
gennemfgres et passende antal efter en faglig og kapacitetsmaessig vurdering.

7.1 Valgfag

Valgfag er beskrevet i bilag 2 til denne studieordning ”Valgfag pa Handelsgkonomuddannelsen, argang 2023-
25”7,

8. Prgver

Formalet med en eksamen eller prgve er at bedgmme, i hvilken grad den enkelte studerende opfylder de
leeringsmal eller mal for laeringsudbytte, der er fastsat for uddannelsen og dens elementer. Der arbejdes i
studieordningen med 2 forskellige prgveformer:

e Ekstern prgve: Bedgmmes af eksaminator samt en eller flere beskikkede censorer
e Intern prgve: Bedgmmes af en eksaminator samt ved mundtlige prgver eventuelt en censor, der er
valgt af erhvervsakademiet (fastszettes af den enkelte uddannelse).

Indgar der flere delprgver i en prgve, kan delprgver, hvor der ikke er opnaet en bestaet karakter, ikke tages
om, nar den samlede prgve er bestaet, medmindre andet er bestemt i bekendtggrelsen eller
studieordningen for uddannelsen.

Bemaerk: Indskrivningen bringes til ophgr for studerende, der ikke har bestdet nogen prgver i en
sammenhangende periode pa mindst 1 ar. Se afsnit: Kriterier for vurdering af studieaktivitet.

Her henvises i gvrigt til Bekendtggrelse om eksamener og praver ved professions- og erhvervsrettede
videregdende uddannelser (Eksamensbekendtggrelsen), Bekendtggrelse om karakterskala ved
uddannelser pd Uddannelses- og Forskningsministeriets omrdde (Karakterskalabekendtggrelsen), samt
Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement pa https://eadania.dk/vejledning/eksamens-og-
censorvejledning/.
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8.1 Oversigt over prgver

Placering Prgverne Fagelementer ECTS Bedgmmelse Karakter
1. semester | Studiestarts- | Prgven fremgadr IKKE af - Intern Bestaet/ ikke
prgve eksamensbeviset. bestaet
1.semester | 1. semester- | Kommunikation (5 ECTS) 25 Intern 7-trins-skala
prgven Ledelse og samarbejde (5 ECTS)

International handel og
kulturforstaelse (5 ECTS)
@konomi (5 ECTS)
Forretningsforstaelse (5 ECTS)

2. semester | Valgfags- Valgfag 10 Intern 7-trins-skala
prgven

2.semester | 2. semester- | Indkgb og logistik (10 ECTS) 25 Ekstern 7-trins-skala
prgven Salg og markedsfgring (10 ECTS)

@konomi (5 ECTS)

4. semester | Praktikprgven | Praktik 45 Intern 7-trins-skala
Prgven i det | Det afsluttende eksamensprojekt 15 Ekstern 7-trins-skala
afsluttende
eksamens-
projekt

8.2 Forudszetningskrav for deltagelse i prover
Den studerende er automatisk tilmeldt prgverne pa uddannelsen, men for at blive indstillet til uddannelsens
prever, kan der vaere et eller flere forudsaetningskrav, som skal opfyldes (m@depligt, obligatoriske opgaver
eller lign.). Disse kaldes ogsa for eksamensforudseetninger.

Under beskrivelsen af hver prgve, vil det fremga, om der er forudsaetningskrav for deltagelse i den
pagaeldende eksamen. Forudsaetningskravet indgar ikke i bedgmmelsen af eksamen, men er et
indstillingskriterie for at kunne deltage i eksamen.

Under beskrivelsen af prgvens forudsaetningskrav, vil det ligeledes fremga, om det er muligt at opfylde
eksamensforudsatningen pa anden vis (afhjaelpningsmulighed), hvis den studerende ikke har opfyldt de
oprindelige fastsatte forudsatninger, f.eks. pga. sygdom. Hvis mgdepligt er et forudsaetningskrav, vil der altid
veere fastsat en afhjeelpningsmulighed. Afhjalpningsopgaven vurderes af en underviser eller leder pa
uddannelsen. Opgaven vurderes godkendt/ikke godkendt, og der gives ikke feedback ud over vurderingen.

Manglende opfyldelse af prgvens forudseetningskrav til den fastsatte frist, herunder godkendelse af en
eventuel afhjalpningsopgave, medfgrer at den studerende ikke kan indstilles til den pagaeldende eksamen.
Den studerende har dermed brugt ét prgveforsgg.

Hvis den studerende heller ikke opfylder forudsaetningskravene inden 1. reeksamen og 2. reeksamen, vil den
studerende blive udskrevet af uddannelsen, idet der dermed er brugt tre prgveforsgg. Den studerende har
saledes tre forsgg til at opfylde forudsaetningskravet, forstdet saledes, at hvert forsgg pa at opfylde
forudsaetningen er knyttet op pa et preveforsgg. Der er altsa ikke 3 forsgg til at opfylde forudsaetningen inden
hvert prgveforsgg.

Der geelder sarlige regler for praktikken. Se beskrivelse af Praktikprgven og Regler for praktikkens
gennemfgrelse.

12



8.2.1 Magdepligt

Malene og udbyttet af undervisningen kan kun nas ved, at du som studerende er til stede og deltager i
aktiviteter med andre studerende og undervisere, samt Igser og afleverer de stillede obligatoriske opgaver.
Der geelder derfor et forudsaetningskrav om, at du pa alle semestre i alle uddannelseselementer skal deltage

i og mgde op til minimum 80 % af undervisningen for at kunne blive indstillet til eksamen.

Der kan gives dispensation, hvis fravaeret skyldes usadvanlige forhold.

8.2.2 Sezerligt for Handelsgkonom Online
For Handelsgkonom Online stilles der ikke krav om fremmgde, men der forudsaettes dokumenteret
gennemfgrelse af leeringsaktiviteter pa Moodle og aflevering af stillede obligatoriske opgaver. Omfanget af

dokumenteret gennemfgrelse af laeringsaktiviteter i hvert enkelt leeringsforlgb skal veere mindst 80%.

Der kan gives dispensation, hvis fravaeret skyldes usadvanlige forhold.

8.2.3 Registrering og opgdrelse af fraveer
Fraveeret registreres af underviseren i begyndelsen af en lektion og vil Igbende blive opgjort gennem
semesteret. Fremmgde vil blive opgjort forud for den ordinaere prgve. Neermere information oplyses af

uddannelsen. Opggrelsen sker pa et tidspunkt saledes, at der gives mulighed for et afhjaelpningsforsgg inden
semestret afsluttes, i tilfeelde af, du ikke har opfyldt din mgdepligt pa min 80%.

8.2.4 Obligatoriske opgaver

Der kan til nogle prgver veere et krav om obligatoriske opgaver som forudszetningskrav for deltagelse i
prgven. Obligatoriske opgaver vil blive oplyst pa Moodle.

8.2.5 Afhjalpning ved manglende opfyldelse af mgdepligten

Hvis ikke du opfylder mgdepligten pa 80%, skal du aflevere en afhjazlpningsopgave, for at kunne blive
indstillet til den pagaeldende eksamen. Hvis du ikke afleverer, eller ikke far godkendt afhjeelpningsopgaven,
har du brugt et eksamensforsgg.

Se information om afhjaelpningsopgaven til den pageeldende eksamen pa Moodle.

Opgaven vurderes godkendt/ikke godkendt, og der gives ikke feedback ud over vurderingen. Hvis opgaven

vurderes godkendt, indstilles du til prgven. Hvis opgaven vurderes ikke godkendt, kan du ikke indstilles til
preven, og bruger dermed et af dine tre prgveforsgg.
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8.2 Beskrivelse af prgverne

1. semesterprgven

Placering

Ultimo 1. semester

Leeringsmal som
udprgves og de
tilknyttede
fagelementer

1. semesterprgven afprgver udvalgte leeringsmal fra de to nationale fagelementer,
"Virksomhedens interne og eksterne forhold” og "Virksomhedens handelsprocesser”.

Der henvises endvidere til bilag 3, ”Oversigt over laeringsmal fra uddannelseselementerne
i forhold til 1. og 2. semester prgven”.

Tilknyttede ECTS

25 ECTS

Forudsaetnings-
krav

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav for denne prgve.

For gvrige forudsatningskrav til denne prgve, se Moodle pa det udbud/campus, hvorpa
du er indskrevet. Forudsaetningskrav vil blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at op-
fylde forudsaet-
ningskravet

Frist for opfyldelse af forudsaetningskrav til denne prgve, vil fremga pa Moodle, pa det
udbud/campus hvorpa du er indskrevet. Fristen vil blive oplyst ved semesterstart.

Form

Individuel mundtlig prgve pa baggrund af et skriftligt gruppeprojekt.

Der kan i szerlige tilfeelde gives dispensation for at aflevere et individuelt projekt.

Prgvegrundlag
inkl. formkrav

Skriftligt projekt:

De studerende skal i grupper af 2-5, udarbejde et skriftligt projekt baseret pa et udleveret
projektoplaeg.

Der udarbejdes et gruppebaseret skriftligt projekt baseret pa udleveret projektoplaeg,
hvor  case-virksomhedens situation skal analyseres, med afsaet i
uddannelseselementerne.

Projektet skal have et omfang pa imellem 28.000 og 36.000 anslag inkl. mellemrum.
Forside, indholdsfortegnelse, kildeoversigt og bilag tller ikke med.

Vejleder kan desuden godkende, at op til ca. 10.000 anslag kan erstattes af anden form
for formidling end skriftlig, sa som video, billeder, brochurer m.v. Betingelsen er, at der,
som ved det skriftlige arbejde, er tale om selvsteendigt udarbejdet materiale, som
afleveres sammen med det skriftlige projekt.
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Den samlede projektperiode til det skriftlige projekt er 7 hverdage.

Mundtlig prgve:

Den mundtlige eksamen er individuel og har en varighed pa 35 min inkl. votering.

Bedgmmelse

Intern bedgmmelse efter 7—trins-skalaen.

Der gives en samlet karakter ud fra en helhedsvurdering af det skriftlige projekt og den
mundtlige praestation.

Bedgmmelses-
kriterier

Det skriftlige produkt bedgmmes ud fra de studerendes evne til at demonstrere viden
og feerdigheder inden for fglgende uddannelseselementer:

e Ledelse og samarbejde

e Kommunikation

e Forretningsforstaelse

e International handel og kulturforstaelse

e @Pkonomi

Se endvidere bilag 3.

Den mundtlige praesentation vurderes ud fra den studerendes valgfrie oplaeg, hvor den
studerende demonstrerer kompetencen til at kommunikere resultatet af det skriftlige
produkt med nye aspekter, samt den studerendes evne til at besvare spgrgsmal inden
for casen.

Der gives én samlet karakter.

Formulerings-
og staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk

Hjeelpemidler

Alle hjelpemidler

Tilmelding til Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener, der
eksamen er planlagt pa det pagaldende semester — ogsa de tilhgrende
sygeeksamener/reeksamener. Det ikke muligt at framelde sig eksamen, med mindre
seerlige forhold ggr sig geeldende. Se Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement.
Valgfagsprgven

Der henvises til bilag 2 "Valgfag pa Handelsgkonomuddannelsen, argang 2023-25", hvor prgven vil vaere

beskrevet.

2. semesterprgven

Placering

Ultimo 2. semester
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Leeringsmal som
udprgves og de

tilknyttede fag-

elementer

2. semesterprgven afprgver udvalgte leeringsmal fra de to nationale fagelementer,
"Virksomhedens interne og eksterne forhold” og ”Virksomhedens handelsprocesser”.

Der henvises til bilag 2, hvor leeringsmalene fremgar for uddannelseselementerne.

Tilknyttede ECTS

25 ECTS

Forudsaetnings-
krav

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav for denne prgve.

For gvrige forudsaetningskrav til denne prgve, se Moodle pa det udbud/campus, hvorpa du
er indskrevet. Forudsaetningskrav vil blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at op-
fylde forudsaet-
ningskravet

Frist for opfyldelse af forudsaetningskrav til denne prgve vil fremga pa Moodle, pa det
udbud/campus hvorpa du er indskrevet. Fristen vil blive oplyst ved semesterstart.

Form

Individuel mundtlig prgve med udgangspunkt i en Individuel skriftlig synopsis, samt]
praesentation

Prgvegrundlag
inkl. formkrav

Skriftlig synopsis:

Minimum en uge fgr afholdelse af den mundtlige eksamen udleveres eksamensopgaven.
Den studerende far 48 timer til at udarbejde en synopsis. Eksamensopgaven ma
diskuteres med medstuderende, men uddannelsesinstitutionen og underviserne besvarer
ikke spgrgsmal vedrgrende eksamensopgaven. Synopsis skal vaere individuelt udarbejdet.

Den studerende skal til udarbejdelse af synopsis veelge 1 spgrgsmal fra hvert af de tre
uddannelseselementer ”@konomi”, ”Indkeb og logistik”, ”Salg og markedsfgring”, som
der skal redeggres for.

Synopsis skal have et omfang pa imellem 10.000 og 12.000 anslag inkl. mellemrum.
Forside, indholdsfortegnelse, kildeoversigt og bilag tller ikke med.

Mundtlig prgve:

Pa baggrund af den skriftlige synopsis udarbejder hver studerende en praesentation af de
tre valgte sp@rgsmal, som danner udgangspunkt for en mundtlige eksamination.
Bedgmmer og eksaminator vaelger hvilke praesentationer, der skal fremlzaegges. Hver
praesentation har en varighed pa 5 — 7 min. Der eksamineres bredt i de tilknyttede
leeringsmal.

Den mundtlige eksamen er individuel og har en varighed pa 40 min inkl. votering per
studerende.

Bedgmmelse

Ekstern bedgmmelse efter 7-trins-skalaen.

Der gives en samlet karakter ud fra en helhedsvurdering af den skriftlige synopsis og den
mundtlige praestation.
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Bedgmmelses-
kriterier

Den skriftlige del bedgmmes ud fra den studerendes evne til at demonstrere faerdigheder
inden for laeringsmal tilknyttet uddannelseselementerne:

. Indkgb og logistik
° Salg og markedsfgring
. @konomi

Se endvidere bilag 3.

Den mundtlige preestation vurderes ud fra den studerendes evne til at demonstrere viden,
faerdigheder og kompetencer i de tilknyttede laeringsmal.

Formulerings-
og staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk

Hjeelpemidler

Alle hjeelpemidler

Tilmelding til
eksamen

Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener, der er
planlagt pa det pagaldende semester — ogsa de tilhgrende sygeeksamener/reeksa-
mener. Det ikke muligt at framelde sig eksamen, med mindre szerlige forhold ggr sig
geeldende. Se Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement.

Praktikprgven

Placering

Medio 4. Semester

udprgves og de
tilknyttede
elementer

Leeringsmal som

fag-

Prgven skal dokumentere den studerendes opnaelse af laeringsmalene i praktikken. Der
henvises til afsnit 4, hvor laeringsmalene fremgar.

Tilknyttede ECTS

45 ECTS

Forudsaetnings-
krav

Det er en forudsaetning for at blive indstillet til praktikprgven, at praktikken er
gennemfert.

Der geelder desuden et forudsaetningskrav om, at den studerende har afleveret og faet
godkendt den obligatoriske opgave pa 3. semester, for at kunne blive indstillet til
praktikprgven. Information om den obligatoriske opgave kan findes pa Moodle.

Frist for at op-
fylde forudsaet-
ningskravet

Frist for godkendelse af den obligatoriske opgave vil fremga af Moodle ved start pa 3.
semester.

Form

Individuel mundtlig pr@ve pa baggrund af en individuel skriftligt projektrapport.
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Prgvegrundlag  [Skriftlig projektrapport:
inkl. formkrav Det skriftlige projekt skal have et omfang pa 15.000 - 18.000 anslag.

Den studerende viser forstaelse for praktikvirksomheden og analyserer og vurderer en
praksisnaer problemstilling og kommer med et Igsningsforslag til virksomheden.

Endvidere skal projektet indeholde en vurdering over den studerendes egen personlige
og faglige udvikling under praktikforlgbet.

Mundtlig prgve:
Den mundtlige eksamen er individuel og har en varighed pa 30 min inkl. votering.
Bedgmmelse Intern bedgmmelse efter 7-trins-skalaen.

Der gives en samlet karakter for det skriftlige projekt og den mundtlige praestation.

Bedgmmelses- |Den skriftlige og mundtlige del bliver vurderet ud fra den studerendes evne til at an-
kriterier vende og argumentere for sit valg af teori, analyser og konklusioner, samt evne til at
vurdere egen personlige og faglige udvikling under praktikforlgbet.

Formulerings- Indgar i helhedsvurderingen

og staveevne

Sprog Dansk, se endvidere Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement for dispensations-
muligheder

Hjeelpemidler Alle hjelpemidler

Tilmelding til Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener, der
eksamen er planlagt pa det pagaeldende semester — ogsa de tilhgrende sygeeksamener/reeksa-
mener. Det ikke muligt at framelde sig eksamen, med mindre szerlige forhold ggr sig
geeldende. Se Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement.

Prgven i det afsluttende eksamensprojekt

Placering Ultimo 4. semester

Tilknyttede ECTS |15 ECTS.

Leeringsmal som |Det afsluttende eksamensprojekt dokumenterer sammen med uddannelsens gvrige
udprgves prgver og praktikprgven, at uddannelsens mal for leeringsudbytte er opnaet.

Det afsluttende eksamensprojekt dokumenterer den studerendes forstaelse af praksis og
central anvendt teori og metode i relation til en praksisnaer problemstilling.

Der henvises endvidere til afsnit 5.

Forudsaetnings- |Alle forudgaende prgver skal veere bestaet.
krav
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Frist for at op-
fylde forudseet-
ningskravet

Senest 14 dage f@r den mundtlige eksamen

Form

Individuel skriftligt projekt med individuel mundtlig eksamen.

| tilfeelde, hvor to studerende arbejder i samme virksomhed, kan der spges om ekstra-
ordinzer godkendelse af samarbejde om projektet.

Prgvegrundlag
inkl. formkrav

Skriftligt projekt

Problemstillingen skal tage udgangspunkt i en konkret opgave inden for uddannelsens
omrade. Problemstillingen, der skal veere central for uddannelsen og erhvervet,
formuleres af den studerende, eventuelt i samarbejde med en privat eller offentlig
virksomhed. Vejleder skal godkende problemstillingen.

Det afsluttende eksamensprojekt skal som udgangspunkt udarbejdes individuelt og
andrage et omfang pa min 55.000 til max 65.000 anslag.

Overholder projektet ikke de fastsatte formkrav, kan projektet afvises, hvilket medfgrer,
at den studerende bliver noteret for et brugt prgveforsgg.

Vejleder kan desuden godkende, at op til ca. 10.000 anslag kan erstattes af anden form
for formidling end skriftlig, sa som video, billeder, brochurer m.v. Betingelsen er, at der,
som ved det skriftlige arbejde, er tale om selvsteendigt udarbejdet materiale, som
afleveres sammen med det skriftlige projekt.

| tilfeelde, hvor to studerende arbejder sammen om projektet, forgges projektet med
20.000 anslag. De studerende skal endvidere aflevere en procesbeskrivelse, hvor de
studerende skal tydeligg@re, hvordan de har arbejdet med projektet og hvem der har
udarbejdet hvilke afsnit.

Safremt den / de studerende ikke bestar det afsluttende eksamensprojekt, skal der
udarbejdes et nyt projekt med udgangspunkt i en ny problemformulering.

Mundtlig prgve
Den mundtlige eksamen er individuel og har en varighed pa 45 min inkl. votering per

studerende.

Bedgmmelse

Ekstern bedgmmelse efter 7-trins-skalaen.

Der gives en samlet karakter ud fra en helhedsvurdering af det skriftlige projekt og den
mundtlige praestation.

Bedgmmelses-
kriterier

Det afsluttende eksamensprojekt dokumenterer den studerendes forstaelse af praksis
og central anvendt teori og metode i relation til en praksisnzer problemstilling.

Formulerings-
og staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk, se endvidere Erhvervsakademi Danias eksamensreglement for dispensations-
muligheder

Hjeelpemidler

Alle hjelpemidler
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Tilmelding til ek- |[Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener, der
samen er planlagt pa det pageeldende semester — ogsa de tilhgrende sygeeksamener/reeksa-
mener. Det ikke muligt at framelde sig eksamen, med mindre szerlige forhold gegr sig
geeldende. Se Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement.

9. Regler for praktikkens gennemfgrelse

Indhold og mal for praktikken fremgar af den nationale del af studieordningen. Praktikeksamen er beskrevet
i den institutionsspecifikke del af studieordningen.

Nedenstaende er de generelle regler for praktikkens gennemfgrelse. Kontakt gerne praktikkoordinatoren pa
uddannelsen for yderligere information.

Godkendelse af kontrakt

| praktikken far du tildelt en praktikvejleder fra uddannelsen og en kontaktperson fra virksomheden. Du skal
udarbejde en kontrakt for din praktikperiode med udgangspunkt i laeringsmalene, i samarbejde med dit
praktiksted. Kontrakten skal godkendes af din uddannelse. Hvis du har flere praktikperioder, skal hver
periode godkendes. Malene for praktikkens leeringsudbytte fremgar under praktikprgven ovenfor.

9.1 Praktikkens form og laengde
Praktikforlgbet indeholder praktikophold hos praktikstedet, eksamen og gvrige studieaktiviteter i forbindelse
med praktik.

Praktikken pa handelsgkonomuddannelsen er ikke SU-berettiget i Danmark og er en Ignnet praktik, der kan
vaere undtagelser i forbindelse med ulgnnet praktik i udlandet.

Praktikopholdet foregar pa uddannelsens 3. semester og 4. semester. Praktikopholdet har en varighed, der
som minimum svarer til 30 uger med 37 timer om ugen, dvs. ca. 8 maneder.
Arbejdstiden i praktikken ma ikke overstige 42 timer per uge, hverken i Danmark eller udlandet.

9.2 Datoer og frister i forbindelse med praktikken

Der er forskellige centrale datoer i forbindelse med praktikken, herunder frist for godkendelse af
praktikkontrakten, afleveringsfrister, tidspunkt for afholdelse af ordinaer eksamen og reeksamen.
Information til de studerende med konkrete datoer vil blive oplyst pa Moodle ved semesterstart.

9.3 Krav og forventninger til de involverede parter

Inden praktikstart udarbejdes en praktikaftale med information om praktiksted, arbejdsopgaver, arbejdstid,
leeringsmal, mm. Aftalen godkendes elektronisk af alle tre parter — uddannelsen, den studerende og
praktikstedet.

Praktikforlgbet afsluttes med en prgve. Det er derfor alle tre parters ansvar at sikre at de opgaver, som er
godkendt i praktikaftalen med henblik pa opnaelse af laeringsmalene for praktikken, gennemfgres inden
praktikeksamen.

Det forventes, at den studerende (praktikanten):
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Finder en praktikplads i god tid og overholder fristen for aflevering af praktikaftale til godkendelse
Er nysgerrig og deltagende i hverdagen hos praktikstedet undervejs i praktikopholdet

Deltager i de tilbudte praktikaktiviteter pa uddannelsen

Opsager vejledning efter behov

Er tydelig i forventningsafstemningen med praktikstedet

Overholder praktikaftalen

Behandler informationer om praktikstedet og kollegaerne fortroligt og med respekt

Underretter relevante parter i forbindelse med sygdom

Deltager i midtvejssamtalen

Besvarer slutevaluering

Uddannelsen pa Erhvervsakademi Dania star for fglgende:

Information og vejledning til de studerende om praktikken (fgr-under-efter)

Information og vejledning til praktikstederne praktikken (fgr-under-efter)

Sikring af, at der er tilstraekkelig med egnede praktiksteder, som de studerende kan sgge
Fastsaettelse af frist for senest aflevering af praktikaftale til godkendelse

Godkendelse af praktikaftalen med henblik pa sikring af laeringsmal og studieintensitet

Stille en kontaktperson til radighed som indgar i den Igbende dialog med praktikant og praktiksted
Afholdelse af midtvejssamtaler med studerende og praktiksted

Udsendelse af slutevalueringer

Handtering af problemer undervejs i praktikken

Afholdelse af praktikeksamen

Dania informerer praktikstedet om, at fglgende forventes af dem:

Opgaver, informationer og gaengse arbejdsredskaber stilles til radighed for praktikanten
Praktikanten far en god introduktion til praktikstedet, kollegaer og opgaver

Der stilles en kontaktperson til radighed, som indgar i Isbende dialog med praktikant og akademiet
Tydelig forventningsafstemningen med praktikanten (fgr og under opholdet)

Opfyldelse af praktikaftalen

Deltagelse i midtvejssamtalen

Besvarelse af slutevalueringen

Der tages kontakt til uddannelsen hvis der er bekymringer eller problemer i forhold til
praktikantens fremmgde, adfeerd eller lignende

Information og vejledning ops@ges efter behov

Studerende med fysiske eller psykiske funktionsnedseettelser kan kontakte uddannelsen og fa ekstra stgtte
ved praktikpladssggning.

9.4 Sygdom i praktikken

| tilfeelde af sygdom undervejs i praktikperioden, skal den studerende underrette praktikstedet.

Ved leengerevarende sygdom (mere end en uges varighed) skal den studerende underrette bade praktiksted,
praktikvejleder og praktikkoordinator. Uddannelsen vurderer, om praktikperioden i givet fald skal forlaenges
eller fornyes, eller om den studerende skal Igse en afhjaelpningsopgave. Der kan kun tillades forleengelse af
praktikopholdet, hvis praktikstedet er enig heri.

Se Danias eksamensreglement for gvrig information vedr. sygdom og eksamen.
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9.5 Problemer i praktikken

Problemer undervejs i praktikken kan vaere af bade faglig og personlig karakter og kan bunde i manglende
opfyldelse af forventninger fra bade praktiksted og den studerendes side. Der henstilles til, at kontaktperson
fra praktikstedet og den studerende indgar i dialog og praesenterer hver deres oplevelse af situationen med
henblik pa at finde en Igsning. Praktikvejleder eller praktikkoordinator fra uddannelsen inddrages efter
behov, bade pa initiativ fra den studerende og fra praktiksted.

9.6 Afbrudte praktikophold
| enkelte tilfeelde kan det ske, at et praktikophold ma afbrydes. Den studerende skal altid hurtigst muligt
orientere kontaktpersonen pa uddannelsen hos Erhvervsakademi Dania, hvis praktikopholdet afbrydes og
aftalen dermed ophaves. Uanset hvem der afbryder opholdet.
e Hvis det er den studerende som afbryder opholdet, sa skal den studerende ligeledes hurtigst muligt
orientere praktikstedet.
e Hvisdeter praktikstedet, som afbryder opholdet, sa skal de orientere den studerende hurtigst muligt.

Praktikkoordinatoren pa uddannelsen vejleder herefter den studerende i forhold til at finde et nyt
praktiksted. Herunder vejledning om minimumskrav til tidsomfanget for det nye ophold (hvor lang tid der
mangler at blive afholdt).

Forsinkelse og brug af prgveforsgg

Uddannelsen orienterer den studerende om, hvorvidt afbrydelsen af praktikken medfgrer en forsinkelse, og
om den studerende i givet fald bruger et prgveforsgg. En forsinkelse vil sige, at den studerende ikke kan na
at gennemfgre praktikopholdet hos det nye praktiksted inden prgvens afholdelse.

Hvis afbrydelsen medfgrer en forsinkelse:
e Hvis afbrydelsen af praktikken skyldes forhold, som ikke kan tilskrives den studerende, herunder
sygdom og usaedvanlige forhold, bruger den studerende ikke et prgveforsgg.
e Hvis afbrydelsen af praktikken skyldes forhold, som kan tilskrives den studerende, bruger den
studerende et prgveforsgg.

Hvis afbrydelsen ikke medfgrer en forsinkelse:
e Den studerende bruger ikke et prgveforsgg.

Udmeldelse af uddannelsen

Hvis afbrydelsen af praktikken skyldes grov misligholdelse fra den studerendes side, kan den studerende
blive udmeldt af uddannelsen. F.eks. hvis den studerende misligholder praktikaftalen ved manglende
fremmgde, loyalitetssvigt, uforsvarlig omgang med arbejdsopgaverne og lignende misligholdelser.

Udmeldelsen kan ske, selvom den studerende har eventuelle prgveforsgg tilbage.

Ved en eventuel udmeldelse af uddannelsen vil den studerende modtage en varsling om udmeldelse.

9.6 Fravaer i praktikken
Fraveer i et omfang, der giver anledning til en vurdering af, at den studerende ikke har mulighed for at na
leeringsmalene under praktikken, kan medfgre udskrivning fra uddannelsen jf. ovenstaende afsnit Afbrudte
praktikophold eller dispensation til et nyt praktikophold eller forleengelse af praktikforlgbet.
Hvis fraveeret skyldes sygdom og/ eller anden hindring, der kan sidestilles med sygdom, herunder gvrige
usaedvanlige forhold, se ovenstaende afsnit Sygdom i praktikken.
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9.7 Mangel pa godkendt praktikaftale

Den studerende skal aflevere en praktikaftale, som lever op til kravene for at blive godkendt, inden den af
uddannelsen fastsatte frist. Herunder finde et praktiksted, der kan vurderes egnet af uddannelsen, og hvor
praktikopholdet kan afholdes inden det seneste sluttidspunkt.

Hvis det ikke er muligt, bruger den studerende et prgveforsgg. | givet fald indstilles den studerende
herefter til 1. reeksamen til praktikprgven og skal aflevere en praktikaftale som kan godkendes inden en ny
frist fastsat af uddannelsen. Hvis denne frist heller ikke overholdes, sa bruges prgveforsgg nr. 2 til
praktikeksamen og den studerende far herefter ét sidste forsgg. Hvis denne frist heller ikke overholdes, sa
bruger den studerende sit 3. og sidste forsgg til praktikprgven, hvilket vil resultere i, at den studerende
bliver udmeldt af uddannelsen.

10. Eksamensreglement herunder sygeprgve, snyd, og saerlige
provevilkar

Erhvervsakademi Dania har fastsat en raekke regler og procedurer omkring forhold ved afvikling af prgver.
Reglerne og procedurerne fremgar af Danias Eksamensreglement, som den studerende forventes at have
leest ved studiestart: https://eadania.dk/vejledning/eksamens-og-censorvejledning/

Eksamensreglementet indeholder bl.a. regler og procedurer pa fglgende omrader:
e Hvornar en studerende kan ga op til en sygeprgve
e Hvordan studerende med fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse og/eller andet modersmal end
dansk, der har behov for seerlige prgvevilkar
e Prgver der afvikles i udlandet
e Klager over prgver
e Eksamenssnyd, plagiat og forstyrrende adfeerd ved prgver mm.

11. Kriterier for vurdering af studieaktivitet

Pa Erhvervsakademi Dania fglger vi lgbende vores studerendes studieaktivitet. Studieaktivitet er en
forudsaetning for at vaere berettiget til SU og fortsat at vaere indskrevet pa uddannelsen.

Indskrivning pG uddannelsen bringes til ophgr for studerende der:
e lkke har bestaet nogen prgver i en sammenhangende periode pa mindst 1 ar.
o |kke har bestdet en eventuel studiestartsprgve indenfor 3 maneder efter
studiestart.
o lkke har bestaet fgrstearsprgven inden udgangen af andet studiear efter
studiestart
e lkke har bestaet prgver af et omfang pa 45 ECTS-point pr. studiear.

Institutionen kan dispensere fra kravet om 45 ECTS-point pr. studiear, hvis den studerende er
eliteidreetsudgver, eller det er begrundet i sygdom, barsel eller ussedvanlige forhold, herunder

funktionsnedsaettelse.
Der kan sgges dispensation fra de gvrige krav, hvis det er begrundet i usaedvanlige forhold.

11.1 Studiestartsprgven
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Studerende pa uddannelsens 1. semester skal deltage i og besta en studiestartsprgve for at kunne fortsaette
pa uddannelsen. Studiestartsprgven har til formal at klarlaegge, om den studerende reelt er begyndt pa ud-
dannelsen.

Studiestartsprgven afholdes senest 2 maneder efter studiestart og resultatet vil blive meddelt den stude-
rende som bestaet / ikke-bestaet senest to uger efter prgvens afholdelse.

Er prgven ikke bestaet, har den studerende mulighed for at deltage i en omprgve, som afholdes senest 3
maneder efter studiestart. Den studerende gives to forsgg pa at besta studiestartsprgven.

Ved manglende bestaelse af studiestartsprgven udmeldes den studerende fra studiet.

Beskrivelse af studiestartsprgven
Placering Senest 2 maneder efter studiestart

Formal At afprgve om den studerende reelt er begyndt pa uddannelsen.

Forudszetnings- |Ingen
krav

Frist for at op- |Ingen
fylde forudsaet-
ningskravet

Form Ordinzer eksamen:
Multiple choice
30 min. fysisk pa campus med overvagning.

2. forsgg:

Reflektionsopgave pa max 2.000 anslag

Reflektionsopgaven skal klarlaegge, om den studerende er studieaktiv og motiveret for at
veere pa studiet.

Prgvegrundlag |30 — 50 spgrgsmal

inkl. formkrav
Bedgmmelse Prgven er intern, og der gives bedgmmelsen bestaet/ ikke bestaet.

Bedgmmelses- |Den studerende skal demonstrere kendskab til studiets opbygning, det faglige miljg og
kriterier evt. de fysiske faciliteter

Formulerings- Ingen
og staveevne

Sprog Dansk
Hjeelpemidler Ingen

Tilmelding til ek- |Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener, der er|
samen planlagt pa det pagaeldende semester —ogsa de tilhgrende sygeeksamener/reeksamener.
Det er ikke muligt at framelde sig eksamen, med mindre sarlige forhold ggr sig geeldende.
Se Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement.
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11.2 Fgrstedrsprgven

F@rstedrsprgven udggres af den eller de prgver, som den studerende ifglge denne studieordning skal deltage
i inden udgangen af det fgrste studiear. Fgrstearsprgven skal vaere bestdet inden udgangen af den
studerendes 2. studiear efter studiestart, for at den studerende kan fortsaette uddannelsen.

Hvis du ikke bestar fgrstearsprgven indenfor andet studiear, vil du blive udmeldt af Dania.

F@rstearsprgven pa Handelsgkonomuddannelsen bestar af: 1. semesterprgven, 2. semesterprgven samt
valgfagsprgven.
Dania kan dispensere fra tidsfristerne, hvis der foreligger usaedvanlige forhold.

12. Undervisnings- og arbejdsformer

Nar man starter som studerende hos Erhvervsakademi Dania, vil man mgde aktiviteter og en
studieplanlaegning, som maske adskiller sig fra det, man tidligere har mgdt. Det forventes, at der ydes en
indsats svarende til et fuldtidsjob. Uddannelsen er praksisneer, hvilket betyder, at der foruden praktikforlgbet
vil veere lpbende mgder med erhvervet/professionen under uddannelsen.

Der indgar mange forskellige former for aktiviteter i et studie. Nogle af dem tager den studerende selv initiativ
til — andre bliver planlagt for den studerende af uddannelsen. Nogle af dem udfgrer den studerende selv,
alene eller sammen med medstuderende - andre udfgrer den studerende sammen med uddannelsens
undervisere - og atter andre udfgres sammen med virksomheder. Enten i forbindelse med praktikken, eller i
forbindelse med virksomhedsbesgg, projekter el.lign.

Undervisningen pa Erhvervsakademi Dania planlaegges for de fysiske udbud med udgangspunkt i
nedenstdende studieaktivitets- model, hvor aktiviteterne opdeles i 4 kategorier:
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o

sGennemgang pd klassen

*Dialog pa klassen

sKlare instruktioner til opgaver

*Praesentationer pa klassen
(studerende)

*Vejledning i forbindelse med
gruppearbejde (underviser
opsager de studerende)

sFeedback pd lasning af opgaver
(underviser/ peer-view)

*Studietur/ Virksomhedsbesag
med opgave( stiller spgrgsmdl
observerer mm)

sArrangementer

+Eksamenstraening

«Eksamination Kategori 1
\udtenk  Detagele af undervisr
og studerende

Initieret af underviser

/‘7 /

«Vejledning (studerende/
studiegruppe opseger
underviser)

*Dplag til debat (ikke
obligatorisk opgave)

=Afholde arrangementer, hvor
underviserne ogsa inviteres

%

.

sArbejde i studiegrupper med
konkret opgave

*Forberede prasentation

* Forberede virksomheds-besag
inkl. desk research

#Field research pa egen hand
(studietur, virksomhedsbesgg)

+Give feed back pd andre
studerendes arbejde

*Sammenligne resultater og

arbejdsmetoder

ksamen (projektarbejde)

Lase og tage notater

*Renskrive notater fra
undervisningen

*Udarbejde spargsmal til
undervisningen

sLgse opgaver

«Spge informationer og supplerende
litteratur

sTrazne studieteknik
*Deltage i sociale arrangementer _/

Undervisningsformerne varierer i Igbet af uddannelsen, men kan bl.a. veere forelaesninger, holdundervisning,
dialogundervisning, gvelsesraekker, online forlgb, praesentationer, cases, seminarer, gaesteundervisere fra
ind- og udland, projekter samt virksomhedsophold. Derudover fremgar den paedagogiske undervisningsform

af de enkelte forlgb.

Undervisningen pa det online udbud planlaegges med udgangspunkt i nedenstaende studieaktivitets- model,

hvor aktiviteterne opdeles i 4 kategorier:
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» Online undervisning og mgder »  Afleveringer
» Opl=g af gesteunderviser INITIERET AF »  Forberedelse til undervisning
» Faglige videoer UNDERVISERME » E-lzringsaktiviteter
»  gwelser [CQwuiz, Dpen Forum etc.)
*  Vejledning « Casearbejde
» Feedback Peer feedback
» Eksamen og préver Evalueringer
Kategori 2
DELTAGELSE AF DELTAGELSE AF
UNDERVISER OG
STUDERENDE STUDERENDE
Kategori 4 Kategori 3
» Faglige arrangementer * Egen forberedelse op refleksion
»  Studievejledning *  Projektarbejde
» Spciale arrangementer »  Litteratur- og vidensggning
*  Vejledning INITIERET AF *  Empiri indsamling
STUDEREMDE +  Arbejde i studiegrupper eller -kiynger
» Selvstzndige studieaktiviteter

Uddannelsens viden hviler pa fglgende grundlag:
e Ny viden om centrale tendenser inden for den branche, uddannelsen retter sig mod
e Ny viden gennem forsggs- og udviklingsarbejde, som er relevant for den branche,
uddannelsen retter sig mod
e Ny viden fra forskningsfelter, der er relevante for kerneomraderne i uddannelsens formal
og erhvervssigte

13. Dele af uddannelsen, som kan gennemfgres i udlandet

Uddannelsen er tilrettelagt saledes at den studerende har mulighed for at gennemfgre dele af uddannelsen i
udlandet inden for den normerede studietid. Erhvervsakademi Dania skal godkende den udenlandske ud-
dannelsesinstitution samt det faglige indhold i det sggte uddannelsesforlgb. Den studerende har pligt til efter
endt studieophold at dokumentere det godkendte studieopholds gennemfgrte uddannelseselementer.
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Et er obligatorisk for alle studerende, der skal pa udlandsophold at ansgge om at fa forhandsgodkendt de
kurser / fag de tager i udlandet, inden de tager afsted.

Ligeledes vil praktikopholdet kunne ske i udlandet. Praktikvirksomheden godkendes jf. de generelle regler
om praktikforlgbet.

Du kan leese mere om reglerne til forhandsmerit og hvordan du sgger det pa Danias hjemmeside eller pa
Studienet. Du er ogsa altid velkommen til at kontakte en studievejleder.

14. Regler om merit — institutionsdelen

Regler for merit pa institutionsdelen fglger reglerne om merit pa den nationale del jf. ovenfor.

14.1 Merit mellem de videregaende uddannelser

Nogle erhvervsakademiuddannelser giver mulighed for at fa merit, hvis du sgger ind pa bestemte
videregdende uddannelser. Der kan bade vaere tale om seerlige meritforlgb, eller der kan vaere tale om merit
pa det ordinaere forlgb, sa du enten indtraeder senere i forlgbet, fx pa andet studiear, eller ikke skal have
nogle fag undervejs i uddannelsen.

Laes mere pa:
https://www.ug.dk/uddannelser/artikleromuddannelser/merit/merit-mellem-de-videregaaende-uddannel-
ser

eller kontakt studievejledningen for yderligere aktuel information.

15. Orlov

Du kan tidligst fa orlov fra din uddannelse nar du har bestaet alle prgver pa uddannelsens fgrste studiear.
Hvis der foreligger usaedvanlige forhold, kan Dania dispensere fra reglerne.

Orlov skal meddeles til Dania, hvis den er begrundet i barsel, adoption eller indkaldelse til
vaernepligtstjeneste.

| orlovsperioden ma du ikke deltage i undervisningen eller prgver pa uddannelsen, da du ikke kan deltage i
prover eller blive tilmeldt prgver i uddannelseselementer, som du ikke har modtaget undervisning i.

Husk at du skal veere opmarksom pa din maksimale studietid. Laes mere i afsnit Maksimal studietid.

Yderligere viden om orlov og bestemmelserne for studerende pa orlov findes i Bekendtggrelse om tekniske
og merkantile erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser.

16. Maksimal studietid

Maksimal studietid er et udtryk for, hvor lang tid du ma bruge pa at gennemfgre dit studie.

Uddannelser, der har en normeret varighed til og med 150 ECTS-point skal senest veere afsluttet inden for et
antal ar, der svarer til det dobbelte af den normerede uddannelsestid. Uddannelser pa 180 ECTS-point skal
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veaere afsluttet senest inden for den normerede uddannelsestid plus 2 ar. @vrige uddannelser skal senest vaere
afsluttet inden for 6 ar. Heri indgar ikke orlov pa grund af:

1) Barsel eller adoption, svarende til den periode, som den studerende har valgt at holde orlov, dog maksimalt
52 uger.

2) Vaernepligtstjeneste, herunder tjeneste pa vaernepligtslignende vilkar.

3) Uddannelse med henblik pa, samt udsendelse pa veernepligtslignende vilkar.

Du bliver automatisk udmeldt, hvis du ikke er faerdig med din uddannelse inden for den maksimale studietid.

Dania kan dispensere fra seneste afslutningstidspunkt, nar det er begrundet i usaedvanlige forhold.

17. Dispensation

Institutionen kan, nar det findes begrundet i useedvanlige forhold, dispensere fra de regler i studieordningen,
der alene er fastsat af institutionen eller institutionerne. Institutionerne samarbejder om en ensartet
dispensationspraksis.

Du kan finde ansggningsblanketten til dispensationer her

18. Klager

Det anbefales, at den studerende s@ger vejledning hos en studievejleder i forbindelse med klageprocedure
og udarbejdelse af klage. Det anbefales ligeledes at den studerende laeser Erhvervsakademi Danias
eksamensreglement og klagevejledning.

18.1 Klager over eksamen

Reglerne om klager over eksamen fremgar af kapitel 11 i eksamensbekendtggrelsen, Bekendtggrelse om
eksamener og pregver ved professions- og erhvervsrettede videregdende uddannelser. |
eksamensbekendtggrelsen skelnes mellem klager over faglige og retlige spgrgsmal. Faglige sp@rgsmal kan fx
vedrgre bedgmmelsen, sp@grgsmal til prgven, eller prgvens forlgb. Retlige spgrgsmal kan fx vedrgre
inhabilitet, forkert anvendelse af reglerne, manglende partshgring eller forkert anvendt procedure.

De to typer klager behandles forskelligt, men begge klagetyper indgives til klage@eadania.dk indenfor en
frist pa 14 dage efter at bedgmmelsen er blevet meddelt.

Lees hvordan du klager over eksamen i Danias klagevejledning og i Danias eksamensreglement.

18.2 Klager over gvrige forhold

Klager over forhold som ikke vedrgrer eksamen indgives til den ansvarlige pa den pageeldende uddannelse.

19. Fremmedsprog

Hovedparten af uddannelsens undervisningsmateriale er pa dansk, og dele af undervisningen kan forega pa
engelsk.

Der kraeves ikke yderligere kendskab til fremmedsprog, udover hvad adgangsbekendtggrelsen angiver.
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20. Geldende lovgivning

https://ufm.dk/lovstof/gaeldende-love-og-regler/uddannelser/erhvervsakademiuddannelser

21. lkrafttraedelse

Studieordningen traeder i kraft den 1. august 2023 og har virkning for alle studerende, der pabegynder
uddannelsen efter denne dato.

21.1 Overgangsordning
For allerede indskrevne studerende gzelder fglgende overgangsordning:
Studerende, som er pabegyndt uddannelsen fgr ikrafttraedelsesdatoen, fglger studieordningen af 01.08.2022
indtil 01.08.2024.

Studerende som optaget pa tidligere studieordninger, og som er forsinkede i deres studieforlgb, overflyttes
automatisk til nerveerende studieordning.
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22. Bilag 1 - Udmegntningen af studieordningen for
Handelspkonomuddannelsen

22.1 Uddannelsens tilrettelaeggelse

Uddannelsens padagogiske og didaktiske tilrettelaeggelse varetages af den udbydende institution ud fra
felgende rammer.

Tabellen viser sammenhangen mellem fagelementerne og de tilknyttede uddannelseselementer.

| vaegt | ECTS ECTS ECTS

Fagomrader/Fagelementer Tilknyttede Lokale fagelementer

uddannelseselementer?
Virksomhedens interne og 1 30 Ledelse og samarbejde 5 Valgfag 10
eksterne forhold Kommunikation 5

Forretningsforstaelse 5

Pkonomi 10
Virksomhedens 1 30 International handel og 5
handelsprocesser kulturforstaelse

Indkgb og logistik 10

Salg og markedsfgring 10

60 50 10

Praktik 45
Afsluttende 15
eksamensprojekt
Normeret ECTS 120

!Institutionen sammensaetter egen oversigt over fordelingen af uddannelseselementernes ECTS pa 1. og 2. semester.

22.2 Uddannelseselementernes laeringsmal

22.2.1 Ledelse og samarbejde

Indhold:
Uddannelseselementet indeholder en forstaelse for rollerne i samspillet med andre og en selv. Den

studerende opnar endvidere indsigt i centrale teorier om motivationsbegrebet og ledelse. Endvidere far den
studerende kompetence til at opstille mal for selvledelse og personlig udvikling.

Leeringsmal for Ledelse og samarbejde
Viden

Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om erhvervets praksis og centrale anvendte teorier og metoder inden for

motivations- og ledelsesbegreber
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o forstaelse af motivations- og ledelsesbegreber samt baeredygtig ledelse inden for erhvervet og
deres betydning i organisationen

Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende motivations- og ledelsesbegreber samt bzeredygtig ledelse i virksomhedens organisation.
e vurdere virksomhedens motivations- og ledelsesproblemstillinger og opstille og veelge baeredygtige
Igsningsmuligheder
e kunne formidle praksisnaere organisatoriske problemstillinger og Igsningsmuligheder
[ )
Kompetencer
Den studerende kan
e indga i virksomhedens drift og udvikling samt handtere udviklingsorienterede processer med teams
og grupper
o deltage i fagligt og tvaerfagligt samarbejde i en virksomhed pa professionel vis
e ien struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetencer i relation til egen
rolle i virksomheden

ECTS-omfang
Ledelse og samarbejde har et omfang pa 5 ECTS-point.

22.2.2 Kommunikation

Indhold:

Den studerende opnar en forstaelse for flere forskellige kommunikationsformer og deres muligheder og
begraensninger. Den studerende opnar endvidere indsigt i anvendelsen af personlig kommunikation og
forskellige kommunikationsteknikker. Endvidere far den studerende kompetence til at planleegge og
gennemfgre forskellige kommunikationsopgaver med baggrund i organisations kultur.

Leeringsmal for Kommunikation

Viden
Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om erhvervets praksis og centrale anvendte teorier og metoder inden for
kommunikation
e forstaelse af interne og eksterne kommunikationsformer inden for erhvervet.

Ferdigheder
Den studerende kan
e anvende interne og eksterne kommunikationsformer i en virksomhed
e vurdere virksomhedens interne og eksterne kommunikationsproblemstillinger og opstille og vaelge
lgsningsmuligheder
o kunne formidle praksisnaere kommunikationsproblemstillinger og I@sningsmuligheder

Kompetencer
Den studerende kan
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e indga i virksomhedens drift og udvikling samt handtere kommunikationsprocesser bade internet og
eksternt

e deltage i fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring kommunikationsprocesser pa professionel vis

e i en struktureret sammenhang tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens kommunikation

ECTS-omfang
Kommunikation har et omfang pa 5 ECTS-point.

22.2.3 Forretningsforstaelse

Indhold:

Den studerende opnar en forstdelse for virksomhedens strategiske position. Den studerende opnar
endvidere indsigt i centrale teorier og modeller til analyse af virksomhedens og udviklingsmuligheder og
forretningsmodeller.

Leeringsmal for Forretningsforstaelse

Viden
Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om erhvervets praksis og centrale anvendte teorier inden for
forretningsmodeller
e forstaelse af gkonomiske og baeredygtige forretningsmodeller inden for erhvervet.

Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende forretningsmuligheder i en virksomhedens vaerdikaede
e vurdere virksomhedens, savel gkonomiske som baeredygtige, forretningsmuligheder og
problemstillinger og opstille og vaelge forretningsmodel
e kunne formidle forretningsmodeller for samarbejdspartnere og brugere

Kompetencer
Den studerende kan
e indgd i virksomhedens drift og udvikling samt handtere virksomhedens strategiske position pa det
taktiske og operationelle niveau
e deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring forretningsmodeller pa professionel vis
e i en struktureret sammenhang tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens forretningsmodeller

ECTS-omfang
Forretningsforstaelse har et omfang pa 5 ECTS-point.

22.2.4 Pkonomi

Indhold:
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Den studerende opnar en forstaelse for de gkonomiske problemstillinger og sammenhange i virksomheden.
Den studerende opnar endvidere indsigt i anvendelsen af gkonomiske analyser med henblik pa beslutninger
i virksomheden. Endvidere far den studerende kompetence til at opstille budgetter og regnskaber samt
udarbejde oplaeg til beslutninger i virksomheden.

Viden
Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om erhvervets praksis og centrale anvendte teorier inden for regnskab og
budgetter
e forstaelse af virksomhedens regnskab, budgetter, analyser og baeredygtighedsrapporter

Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende virksomhedens interne og eksterne regnskab, budgetter og analyser
e vurdere virksomhedens gkonomi og opstille budgetter og regnskaber samt udarbejde analyser til
Igsningsmuligheder
e formidle budgetter, regnskaber, beaeredygtighedsrapportering og analyser for samarbejdspartnere
og brugere

Kompetencer
Den studerende kan
e indga i virksomhedens drift og udvikling samt handtere virksomhedens budgetter, regnskaber og
analyser pa det taktiske og operationelle niveau
e deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring virksomhedens gkonomi og baeredygtighed pa
professionel vis
e i en struktureret sammenhang tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens gkonomi

ECTS-omfang
@konomi har et omfang pa 10 ECTS-point.

22.2.5 International handel og kulturforstaelse

Indhold:
Den studerende opnar en forstaelse for virksomhedens rolle i en globaliseret verden. Den studerende opnar
endvidere indsigt i kulturelle forhold, og hvordan politiske forhold pavirker virksomhedens samhandel.

Leeringsmal for International handel og kulturforstaelse

Viden
Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om internationale virksomheder, baeredygtighed, gkonomiske og kulturelle
forhold samt handelshindringers betydning for afsaetning af varer
e forstaelse af praksis i internationale virksomheder og kulturelle forhold samt handelshindringers
betydning for afsaetning af varer

Ferdigheder
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Den studerende kan
e anvende centrale kulturelle metoder og veerktgjer inden for erhvervet
e vurdere den internationale politiske situation indvirkning pa samhandel samt opstille baeredygtige
I@sningsmuligheder for virksomheden
e kunne formidle den internationale politiske situations indvirkning pa samhandel og formidle
Igsningsmuligheder for samarbejdspartnere og brugere

Kompetencer
Den studerende kan
e handtere de kulturelle og de bzaeredygtige forhold pa det taktiske og operationelle niveau.
o deltage i fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring virksomhedens kulturelle forhold pa
professionel vis
e i en struktureret sammenhang tilegne sig ny viden, faerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens politiske og kulturelle forhold.

ECTS-omfang
International handel og kulturforstaelse har et omfang pa 5 ECTS-point.

22.2.6 Indkgb og logistik

Indhold:
Den studerende opnar en forstaelse for vaerktgjer og teorier inden for indkgb og logistik. Den studerende
kan endvidere vurdere handelsprocesser og logistiske konsekvenser pa et databaseret grundlag.

Leeringsmal for Indkgb og logistik

Viden
Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om virksomhedens praksis inden for indkeb og logistik og anvendte
teoretiske teorier og modeller.
o forstdelse af virksomhedens praksis og central anvendt teori samt metode inden for indkeb,
logistik og baredygtighed.

Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende virksomhedens centrale vaerdi- og forsyningskaede, der knytter sig til praksis og
arbejdsprocesser inden for erhvervet
e vurdere den logistiske effektivitet og baeredygtighed i forsyningskeeden samt opstille og vaelge
Igsningsmuligheder for virksomheden
e kunne formidle Igsningsmuligheder omkring virksomhedens logistik for samarbejdspartnere og
brugere

Kompetencer
Den studerende kan
e handtere data omkring indkgb og logistik i udviklingsorienterede situationer pa det taktiske og
operationelle niveau.
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e deltage i fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring virksomhedens indkgb og logistik pa
professionel vis

e ienstruktureret sammenhang tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens indkgb, baeredygtighed og logistiske processer.

ECTS-omfang
Indk@b og logistik har et omfang pa 10 ECTS-point.

22.2.7 Salg og markedsfgring

Indhold:
Den studerende opnar en overordnet forstaelse for og anvendelse af salgs- og markedsfgringens processer
og veaerktgjer set i en digital- og datadreven kontekst.

Leeringsmal for Salg og markedsfgring

Viden
Den studerende skal have
e udviklingsbaseret viden om virksomhedens centrale anvendte teorier og metoder inden for salg og
markedsfgring i et baeredygtigt perspektiv
e forstaelse af virksomhedens praksis og central anvendt teori og metode inden for salg og
markedsfgring

Faerdigheder
Den studerende kan
e anvende virksomhedens kundedata til markedsfering og salg 1 forhold til segmentere og
vurdering af malgrupper
e Vurdere kundedata samt udf@re analyser af tendenser, og pa den baggrund valge baeredygtige
Igsningsmuligheder for virksomheden
e kunne formidle Igsningsmuligheder omkring virksomhedens kundedata for samarbejdspartnere og
brugere

Kompetencer
Den studerende kan
e handtere data omkring salg og markedsfgring i udviklingsorienterede situationer pa det taktiske og
operationelle niveau.
e deltage i fagligt og tvaerfagligt samarbejde omkring virksomhedens salg og markedsfgring pa
professionel vis
e jen struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens salg og markedsfgringsprocesser i et baeredygtigt perspektiv.

ECTS-omfang
Salg og markedsfg@ring har et omfang pa 10 ECTS-point.
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23. Bilag 2 - Valgfag pa Handelsgkonomuddannelsen, argang
2023 - 2025

23.1 Indledning

Valgfagskatalog til studieordningen for Handelsgkonomuddannelsen ved Erhvervsakademi Dania.
Valgfagskataloget treeder i kraft den 1. august 2023.
| dette katalog praesenteres en oversigt over valgfag for foraret og efteraret 2024.

Erhvervsakademi Dania kan dispensere fra de regler i valgfagskataloget, der alene er fastsat af
institutionen, nar det findes begrundet i usadvanlige forhold.

23.2 Retningslinjer for valgfag

Valgfagene giver den studerende mulighed for at kvalificere studie- og erhvervskompetencen gennem toning
og perspektivering af emner, der bredt relaterer sig til uddannelsens beskaeftigelsesomrade.

Nar du veaelger valgfag, skal du vaere opmaerksom pa fglgende:

= Alle valgfag bliver Igbende justeret, sa de matcher udviklingen i de brancher og arbejdsomrader, som
uddannelsen sigter imod.

= Valgfagene giver dig mulighed for at tone din uddannelse inden for uddannelsens fagomrader, sa du
kan styrke din faglige profil i forhold til dine interesseomrader.

= Vi bestreeber os pa at oprette et bredt udsnit af valgfag. Antallet af studerende pa uddannelsen og
tilgeengeligheden af kvalificerede undervisere er dog afggrende for, om et fag kan udbydes.

= Valgfag udbydes ikke, hvis antallet af studerende er utilstraekkeligt for at opna et tilfredsstillende
fagligt niveau.

23.3 Oversigt over valgfag
Valgfag udger i alt 10 ECTS af uddannelsens samlede antal ECTS.

Der kan veelges mellem 5 valgfag pa 2 semester i foraret 2024 og 2 valgfag pa 2. semester i efteraret 2024.

Nedenstaende 2 tabeller viser placering, omfang og minimum antal deltagere for oprettelse af valgfagene
for henholdsvis foraret og efteraret 2024.
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23.3.1 Valgfagiforaret 2024

Semester

Lokation

Udbydes

Max

deltage
re

2. Hobro Internationalt Fysisk i Hobro, 10 Dansk | 12 20
semester indkgb og Supply inkl. studietur

Chain

Management

(SCM)
2. Randers Salg og Salgsledelse | Fysisk i Randers 10 Dansk | 12 Intet
semester max.
2. Silkeborg | Internationalt salg | Fysiski Silkeborg, | 10 Dansk | 12 20
semester inkl. studietur
2. Silkeborg | Innovation og | Fysisk i Silkeborg 10 Dansk | 12 Intet
semester forretningsudviklin max.

g
2. Horsens Digital markeds- Online 10 Dansk | 12 75
semester foring og E-handel

23.3.2 Valgfagi efteraret 2024
Semester Lokation Fag Udbydes ECTS Sprog Min. [\ Ee
deltagere deltagere
2. Silkeborg | Internationalt salg | Fysisk i 10 Dansk 12 20
semester Silkeborg, inkl.
studietur

2. Randers Salg og Fysisk i Randers | 10 Dansk 12 Intet
semester Salgsledelse max.

23.3.3 Valgfagiudlandet

Du kan veaelge at gennemfgre et eller flere af dine valgfag pa en uddannelsesinstitution i udlandet. Hvis du
gnsker et studieophold i udlandet, skal du kontakte Flemming Kjaergard Andersen, mail fla@eadania.dk for
naermere information.

23.4 Beskrivelse af valgfag

23.4.1 Internationalt indkgb og Supply Chain Management (SCM)

Udbudssted: Erhvervsakademi Dania Hobro, foraret 2024

Indhold

Den studerende vil i dette valgfag tilegne sig viden, faerdigheder og kompetencer omkring hvordan
en virksomhed gennem indkgbsdisciplinen og kulturel forstaelse kan arbejde med bade den
nationale og internationale forsyningskade.
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Der vil bl.a. blive arbejdet med at identificere og analysere virksomhedens placering og rolle i den globale
forsyningskaede. Herunder forstaelsen af egen kulturel identitet og hvordan den studerende og virksomheder
kan bega sig kulturelt i en forretningsmaessig sammenhaeng og i de partnerskaber de skal indga i.
Undervisningsforlgbet vil have fokus pa teori og praksisnaere casen hvor den studerendes involvering skal
bidrage til forstaelsen af begreber, modeller og teorier indenfor internationalt indkgb og Supply Chain
Management.

Leeringsmal for Internationalt indkgb og Supply Chain Management (SCM)

Viden
Den studerende har viden om:
e Indkgbsdisciplinen og ngglekoncepter forbundet hertil
e Virksomhedens placering i og afhaengighed af forsyningskaeden globalt
e Relevante kulturteorier og disses oprindelse samt anvendelses muligheder og begraensninger i en
dynamisk kultur
e Egen kulturel baggrund og identitet

Faerdigheder
Den studerende kan:
e Planleegge og gennemfgre enkelte analyser af virksomhedens placering i forsyningskaede og
samspillet mellem indkgb og de enkelte aktgrer i veerdikeeden
e Deltage i valg af hensigtsmaessige indkgbsstrategier og veerktgjer under hensyntagen til
omkostninger og forsyningssikkerhed
e Analysere kulturelle case stories med udgangspunkt i relevante kulturteorier og praesentere en
kulturanalytisk problemstilling
e Bega sig kulturelt i forretningsmaessige sammenhange, hvor man indgar i et samarbejde med
partnere med forskellig kulturel baggrund

Kompetencer
Den studerende kan:
e Medvirke i virksomhedens nationale og internationale forsyningskaede pa strategisk, taktisk og
operationelt niveau og lgse indkgbsopgaver pa et operationelt niveau

ECTS-omfang
Fagelementet Internationalt indkgb og Supply Chain Management (SCM) har et omfang pa 10 ECTS-point.

Beskrivelse af prgven

Placering | Igbet af 2. semester

Formal Formalet med prgven er, at den studerende gennem arbejdet med elementer fra
undervisningen skal kunne seette viden og teori i relation til praksis. Udviklingen i
den studerendes arbejde med ovenstaende laeringsmal skal illustreres i en reekke
portfolioopgaver, som slutteligt relateres til hinanden for at demonstrere en
helhedsforstaelse af faget.

Leeringsmal som Valgfagsprgven i Internationalt indkgb og Supply Chain Management bestar af
udprgves og de ovenstaende laeringsmal.
tilknyttede
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fagelementer

Tilknyttede ECTS

10 ECTS

Forudsaetningskrav

Godkendelse af obligatoriske lzeringsaktiviteter i faget: Internationalt indkgb og
Supply Chain Management.

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav
for denne prove.

For gvrige forudsaetningskrav til denne prgve, se Moodle.
Forudsaetningskrav vil blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at opfylde
forudsaetningskravet

Senest 14 dage fgr aflevering af portfolio. Frist for aflevering af portfolio vil fremga
af Moodle.

Form

Individuel mundtlig pr@ve pa baggrund af en individuel skriftlig portfolioaflevering.

Prgvegrundlag inkl.
formkrav

Skriftlig portfolioaflevering:

Den skriftlige portfolioaflevering sammensattes af en raekke individuelle
portolioopgaver relateret til uddannelseselementer fra undervisningen. Den
samlede portfolioaflevering skal have et omfang pa 18.000 anslag +/- 10 % inkl.
mellemrum.

Den studerende arbejder gennem hele undervisningsforlgbet med de enkelte
portfolioopgaver, fgr de samles til én aflevering inden det mundtlige forsvar.

Mundtlig prgve:

Til det mundtlige forsvar skal den studerende lave en praesentation af den samlede
portfolioaflevering, hvor det demonstreres at den studerende kan satte fagets
enkeltelementer i relation til hinanden og praksis.

Den samlede tid ved det individuelle mundtlige forsvar er 25 min. inkl.
praesentation, dialog og votering. Praesentationen skal vare mellem 10-12 min.

Bedgmmelse

Intern bedgmmelse efter 7-trins-skalaen.

Der gives en samlet karakter baseret pa en helhedsvurdering af den skriftlige
portfolioaflevering og det mundtlige forvar.

Bedgmmelses-
kriterier

| bedgmmelsen indgar den studerendes evne til at udveaelge og arbejde med flere
fagelementer i et helhedsperspektiv. Der ligges vaegt pa at den studerende kan
relatere udvalgte emner til praksisnzere problemstillinger og formidle hvordan
disse kan anvendes lgsningsorienteret i erhvervet.

Formulerings- og
staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk
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Hjeelpemidler Alle hjelpemidler

Tilmelding til Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener,
eksamen der er planlagt pa det pageldende semester — ogsa de tilhgrende
sygeeksamener/reeksamener. Det er ikke muligt at framelde sig eksamen, med
mindre szerlige forhold g@r sig geeldende. Se Erhvervsakademi Danias
Eksamensreglement.

23.4.2 Salg og Salgsledelse
Udbudssted: Erhvervsakademi Dania Randers, foraret og efteraret 2024

Indhold

Den studerende tilegner sig viden, feerdigheder og kompetencer til at foresta og deltage i salg og salgsledelse
savel pa B2B markedet som B2C markedet.

Fokus vil veere pa de forskellige roller som en sezelger, salgsleder skal besidde i bl.a. forhandlings- og
salgssituationer.

Der vil blive arbejdet med det strategiske salg og her er fokus pa forretningsmodeller, virksomhedens
veerditilbud, vaekststrategier. Der vil veere en seerlig fokus pa det taktiske og operationelle salg. Der arbejdes
med afdeekning af kundepotentialet gennem analyseveerktgjer, nggletal samt ROl beregninger.

Endvidere forskellige salgskanaler vil blive analyseret med det formal at finde den rette lgsning for
salgsorganisationen. Der vil der blive arbejdet med konkrete salgsteknikker samt salgsplanlagning til det
taktiske og operationelle salg.

Der vil ogsa blive arbejdet med motivation af den enkelte selger og salgsteamet, herunder vil forskellige
motivations- og ledelsesteorier blive inddraget.

Den studerende skal saledes gennem teori og praksis udvikle forstaelse for begreber, modeller og veerktgjer
inden for salg og salgsledelse.

Lzaeringsmal for Salg og Salgsledelse

Viden
Den studerende har:

e Viden om virksomhedens strategiske afsaetningsmuligheder i forbindelse med salg samt de
strategiske overvejelser for vaekst i relation til eksisterende marked og opdukkende
markedsmuligheder

e Forstaelse for samspillet mellem salg og de gvrige aktgrer i vaerdikaeden

e Viden om salgets begreber og salgskanaler samt salgets planlagning, herunder vurdering af
kundepotentiale og kundeveerdi for virksomheden samt egnede markedsfgringsmuligheder med
B2B, B2C og B2S markedsfgring

e Viden om salgsledelsens motivering og ledelse af saelgerstyrken

e Viden om og forstaelse for etisk og uetisk salgsadfeerd

Faerdigheder
Den studerende kan:
e Vurdere virksomhedens strategiske salgssituation og formulere salgs- og veekststrategi ud fra
analyseresultater og efterfglgende anvende den rigtige salgstrategi samt salgskanal
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e Vurdere salgers rolle, samt funktion i salgsteamet og salgsorganisationen
e Opstille og vurdere planer for ledelsen af salgerstyrken, herunder salgsplanlaegning, sambesgg og

seelgerfeedback.

e Planlaegge og gennemfgre selgermgder samt opstille plan for motivation af salgere

Kompetencer
Den studerende kan:

e Indga i koordinering af salget strategiske, taktiske og operationelle kobling med virksomhedens
@gvrige organisation, og endelig deltage i fastlaeggelse af salgsstrategi
e Deltage i handteringen af salgsledelsens funktioner og implementering af beslutninger

ECTS-omfang

Fagelementet Salg og Salgsledelse har et omfang pa 10 ECTS-point.

Beskrivelse af prgven

Placering

Ultimo 2. semester

Formal

Formalet med prgven er at den studerende skal demonstrere viden, teori
og metode inden for salg og salgsledelse.

Forstaelsen dokumenteres gennem praktisk arbejde med en case
virksomhed. Det forventes at casen underbygges af teorier og metoder i
forhold til problemstillingen.

Leeringsmal som
udprgves og de
tilknyttede
fagelementer

Valgfagsprgven i salg og salgsledelse bestar af ovenstaende laeringsmal

Tilknyttede ECTS

10 ECTS

Forudsaetningskrav

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav for denne prgve.

For gvrige forudseetningskrav til denne prgve, se Moodle. Forudsaetningskrav vil
blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at opfylde
forudseetningskravet

Senest 14 dage f@r aflevering af synopsis.

Form

Mundtlig gruppeprgve pa baggrund af en skriftlig gruppesynopsis.

Der kan i serlige tilfeelde gives dispensation til at aflevere en individuel synopsis.

Prgvegrundlag inkl.
formkrav

Skriftlig synopsis udarbejdet i grupper:

Der udarbejdes en gruppebaseret synopsis baseret pa udleveret oplaeg, hvor
gruppen selv opstiller en problemformulering baseret pa en selvvalgt
virksomhed og problemstilling. Synopsis skal behandle en salgsmaessig
problemstilling, og gruppen skal kunne inddrage relevant teori fra salg og
salgsledelse i deres problemlgsning.
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Grupperne skal vaere pa 2-5 studerende.

Arbejdet med synopsis foregar Igbende gennem faget.

Synopsis skal have et omfang pa imellem 7400 og 8400 anslag inkl. mellemrum.
Synopser som ikke opfylder formkrav kan afvises. Hvis synopsis afvises, vil den

studerende blive noteret for et brugt pregveforspg.

Mundtlig gruppeprgve:

Den mundtlige eksamen foregar som gruppe, med 5 minutter afsat til hver
studerende i gruppen, samt 25 minutter til dialog, bedgmmelse og feedback.

Bedgmmelse

Intern bedgmmelse efter 7—trins-skalaen.

Der gives en samlet karakter, hvor bedgmmelsen er baseret pa savel synopsis
samt den studerendes individuelle praestation til den mundtlige gruppeprgve.

Bedgmmelseskriterier

| bedgmmelsen indgar gruppens brug af teori, modeller, dataindsamling og
analyser samt argumentation for valg.

Formulerings- og
staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk, se endvidere Erhvervsakademi Danias eksamensreglement for
dispensationsmuligheder

Hjelpemidler

Alle hjelpemidler

Tilmelding til
eksamen

Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener,
der er planlagt pa det pageldende semester — ogsa de tilhgrende
sygeeksamener/reeksamener. Det er ikke muligt at framelde sig eksamen, med
mindre szrlige forhold ggr sig geeldende. Se Erhvervsakademi Danias
Eksamensreglement.

23.4.3 Internationalt salg

Udbudssted: Erhvervsakademi Dania, Silkeborg foraret og efteraret 2024

Indhold

Den studerende tilegner sig viden, feerdigheder og kompetencer til at tage del i planleegning og praktisk
gennemfgrelse af Internationale salgsaktiviteter. Dette inkluderer analyse, vurdering og udvikling af
eksport- og markedsfgringsstrategier, planlaegning og generering af specifik malrettet markedsanalyse med
fokus pa at gge virksomhedens internationaliseringsproces i en kulturel sammenhang. Den studerende
skal gennem teori og praksis udvikle forstaelse for begreber, modeller og vaerktgjer inden for internationalt

salg.

Leeringsmal for Internationalt salg

Viden
Den studerende har:

e viden om virksomheders internationaliseringsproces med henblik pa gennemfgrelse af
eksportrettede aktiviteter.
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e forstaelse for dataindsamlingsmetoder i relation til arbejdet med markedsanalyse og effektmaling
af internationale salg- og markedsfgringstiltag.

e forstaelse for, hvordan centrale eksportnetvaerk og stgtteordninger kan anvendes ifm.
virksomhedens internationalisering.

o forstaelse af internationale kulturer, herunder relevant anvendte modeller og begreber

Ferdigheder
Den studerende kan:

e anvende metoder og veerktgjer inden for internationalt salg og markedsfgring samt mestre de
faerdigheder, som knytter sig til beskaeftigelsen inden for eksport.

e Vurdere praksisnaere problemstillinger, der intern og ekstern er forbundet med en virksomheds
internationaliseringsproces og dertil udarbejde konkrete udviklings- og -lgsningsforslag baseret pa
relevant teori og metode.

e vurdere hvordan der arbejdes malrettet med forretningskulturelle analyser med henblik pa at sikre
en gkonomisk succesfuld internationalisering af virksomheden.

e vurdere virksomhedens eksportparathed, eksportmotiver og eksportbarrierer i relation til udvalgte
internationale handelsaktiviteter.

Kompetencer
Den studerende kan:
e indga i virksomhedens daglige drift og udvikling, samt handtere virksomhedens fremtidsorienterede
eksportaktiviteter i internationale orienterede teams og netvaerk.

e indsamle relevant data og viden omkring internationale markeder pa det taktiske og operationelle
niveau i en strukturereret sammenhang til egne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation

til virksomhedens internationale salg og markedsfgringsaktiviteter.

ECTS-omfang
Fagelementet Internationalt salg har et omfang pa 10 ECTS-point.

Beskrivelse af prgven

Placering | Ipbet af 2. semester

Formal Formalet med prgven er at den studerende skal demonstrere viden, teori og
metode vedr. udarbejdelse af en international markedsanalyse med fokus pa
implementering og gennemfgrsel af salgsaktiviteter. Forstdelsen skal
illustreres gennem praktisk arbejde med en udvalgt case virksomhed. Det
forventes, at casen underbygges af relevant dataindsamling og analyse ift.
problemstillingen. Slutteligt perspektiveres | forhold til case virksomhedens
handlemuligheder i praksis.

Leeringsmal som Valgfagsprgven i internationalt salg bestar af ovenstaende leeringsmal
udprgves og de
tilknyttede
fagelementer

Tilknyttede 10 ECTS
ECTS
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Forudszetningskrav

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav for denne prgve.

For gvrige forudsaetningskrav til denne prgve, se Moodle. Forudsaetningskrav vil
blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at opfylde
forudsaetningskravet

Senest 14 dage fgr prgven.

Form

Individuel mundtlig prgve pa baggrund af en skriftlig gruppeopgave.

Prgvegrundlag
inkl. formkrav

Skriftlig gruppeopgave:

Omfanget af den skriftlige opgave er 27.000-30.000 anslag inkl. mellemrum.

Der udarbejdes en gruppebaseret opgave baseret pa et virksomhedsoplaeg,
hvor gruppen opstiller en problemformulering baseret pa virksomhedens
problemstilling. Opgaven skal baseres pa laeringsmal for internationalt salg, og
gruppen skal kunne inddrage relevant teori, metode og data fra internationalt
salg i deres problemlgsning.

Arbejdet med opgaven foregar Igbende gennem faget og der vil sa vidt det er]
muligt forsgges at iveerksaette en relevant studietur med forelagt undervisning.

Mundtlig prgve:
Den mundtlige eksamen er individuel og har en varighed pa 20 min inkl.
votering.

Bedgmmelse

Intern bedgmmelse efter 7—trins-skalaen.

Der gives en samlet bedgmmelse af den skriftlige og mundtlige del af prgven.

Bedgmmelseskriterier

| bedgmmelsen indgar gruppens brug af teori, modeller, dataindsamling og
analyser samt argumentation for valg. Herudover skal den studerende kunne
forholde sig til de valgte tilgange samt alternative fremgangsmader for case
virksomheden.

Formulerings-
og staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk, se endvidere Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement for
dispensationsmuligheder

Hjeelpemidler

Alle hjeelpemidler

Tilmelding til
eksamen

Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og
eksamener, der er planlagt pa det pageeldende semester — ogsa de tilhgrende|
sygeeksamener/reeksamener. Det er ikke muligt at framelde sig eksamen, med
mindre sezerlige forhold ggr sig geeldende. Se Erhvervsakademi Danias|
Eksamensreglement.
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23.4.4 Innovation og forretningsudvikling

Udbudssted: Erhvervsakademi Dania Silkeborg, foraret 2024

Indhold

Faget har til formal at ggre den studerende klar til at indga i og drive forretningsudviklingsprocesser.

Faget er designet med udgangspunkt i relevante og naervaerende caseopgaver fra erhvervet og har til formal
at stille en konsulent-situation op, hvor de studerende i forlgbet vil komme ind pa blandt andet interviews,
behovsafdaekning, dataindsamling, udviklingsprocesser, brugertests og praesentationsteknik.

Igennem faget far den studerende en forstdelse for udviklingsprocesser i virksomheder pa tveers af
fagomrader og brancher.

Leeringsmal for Innovation og forretningsudvikling
Viden:
Den studerende har:
e Viden om forskellige brugergrupper og differentierede tilgange til udviklingsopgaver
e Forstaelse den givende branche og de problemstillinger der foreligger
e Viden om innovative og kreativitets skabende metoder
e Forstaelse for problemlgsnings processer i forbindelse med innovation

Faerdigheder:
Den studerende kan:
e Vurdere kundens bevidste og ubevidste behov
e Anvende relevant vaerktgj til at udvikle en vaerdiskabende aktivitet samt vurdere handlingsparametre
e Anvende og vurdere relevant data til problemlgsningen
e Anvende kreative teknikker til at fremme innovation
e Anvende Brugerfeedback og brugertest som en del af udviklingsprocessen

Kompetencer
Den studerende kan:
e Handtere planlaegning og gennemfgrelse af en forretningsudviklingsproces
e Indga i fastleeggelse af forretningsmodel
¢ Indga | planlaegningen, afholdelse og deltagelse i innovative processer

ECTS-omfang
Fagelementet Innovation og forretningsudvikling har et omfang pa 10 ECTS-point.

Beskrivelse af prgven

Placering | Ipbet af 2. semester

Laeringsmal som Valgfagsprgven i innovation og forretningsudvikling bestar af ovenstaende
udprgves og de laeringsmal

tilknyttede

fagelementer

Tilknyttede ECTS 10 ECTS
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Forudsaetningskrav

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav for denne prgve.

For gvrige forudsaetningskrav til denne prgve, se Moodle. Forudsaetningskrav vil
blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at opfylde
forudsaetningskravet

Senest 14 dage f@r aflevering af den skriftlige opgave.

Form

Mundtlig gruppeprgve pa baggrund af en skriftlig gruppeopgave.

Prgvegrundlag inkl.

Skriftlig opgave:

formkrav Omfanget af den skriftlige opgave skal veere 25.000-30.000 anslag inkl. mellemrum.
Der ma maksimalt vaere 5 i en gruppe. Opgaven skal ikke individualiseres.
Der udarbejdes en gruppebaseret opgave baseret pa et virksomhedsoplaeg, hvor
gruppen sammen med den aktuelle virksomhed opstiller en problemformulering
baseret pa virksomhedens problemstilling. Opgaven skal behandle en
udviklingsorienteret problemstilling, og gruppen skal kunne inddrage relevant
teori fra innovation og forretningsudvikling i deres problemlgsning.
Arbejdet med opgaven foregar Igbende gennem faget.
Mundtlig gruppeprgve:
Den mundtlige eksamen foregar som gruppe, med 15 minutter afsat til hver|
studerende i gruppen, samt 15 minutter til bedgmmelse og feedback af gruppen.
Bedgmmelse Intern bedgmmelse efter 7—trins-skalaen.

Der gives en samlet individuel karakter ud fra en helhedsvurdering af den skriftlige]
og mundtlige del af prgven.

Bedgmmelseskriterier

| bedgmmelsen indgar gruppens brug af teori, modeller, dataindsamling og analyser
samt argumentation for valg. Herudover skal den studerende kunne forholde sig til
de valgte tilgange samt alternative fremgangsmader.

Formulerings-
og staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk, se endvidere Erhvervsakademi Danias Eksamensreglement for
dispensationsmuligheder

Hjeelpemidler

Alle hjeelpemidler

Tilmelding til
eksamen

Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener,
der er planlagt pa det pageldende semester — ogsa de tilhgrende
sygeeksamener/reeksamener. Det er ikke muligt at framelde sig eksamen, med
mindre sarlige forhold ggr sig geeldende. Se Erhvervsakademi Danias|
Eksamensreglement.
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23.4.5 Digital Markedsfgring og E-handel

Udbudssted: Erhvervsakademi Dania, online, foraret 2024

Indhold

Den studerende tilegner sig viden, feerdigheder og kompetencer til at foresta og tage del i analyse,
planlaegning og praktisk anvendelse af digital marketing samt e-handelsaktiviteter.
Dette inkluderer analyse, vurdering og udvikling af digitale markedsfgringsstrategier, planlaegning af

konkrete

digitale markedsfgringsaktiviteter samt maling og optimering af den digitale

markedsfgringsindsats, med seaerlig fokus pa virksomhedens e-handels aktiviteter.
Den studerende skal gennem teori og praksis udvikle forstaelse for begreber, modeller og veerktgjer inden
for digital markedsfgring og e-handel.

Leeringsmal for Digital Markedsfgring og E-handel

Viden

Den studerende har:

viden om digitale marketingbegreber samt marketingfunktionens typiske rolle i forhold til
virksomhedens digitale markedsfgring

forstaelse for dataindsamlingsmetoder i relation til arbejdet med markedsanalyse og effektmaling
af markedsfgringen

forstaelse for virksomhedens e-handelsaktiviteter og samspillet til digital markedsfgring

forstaelse af praksis, herunder relevant anvendt teori og metode

Faerdigheder
Den studerende kan:

anvende metoder og redskaber inden for digital marketing og mestrer de faerdigheder, som knytter
sig til beskaeftigelsen inden for digital marketing.

vurdere praksisnaere og teoretiske problemstillinger samt begrunde og velge relevante
Igsningsmodeller i henhold til gaeldende lovgivning og pa baggrund af statistik og brugertest.
vurdere og begrunde behov for samt mestre udarbejdelse af annonce — og reklamekampagner i
digitale medier.

vurdere virksomhedens digitale markedsfgringsindsats i relation til virksomhedens e-
handelsaktiviteter.

Kompetencer
Den studerende kan:

indga i virksomhedens drift og udvikling, samt handtere udviklingsorienterede processor med teams
og faggrupper

handtere data omkring digital markedsfgring pa det taktiske og operationelle niveau i en
strukturereret sammenhang til egne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
virksomhedens digitale markedsfgring samt e-handelsaktiviteter.

ECTS-omfang
Fagelementet Digital Markedsfgring og E-handel har et omfang pa 10 ECTS-point.
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Beskrivelse af prgven

Placering

| Igbet af 2. semester

Formal

Formalet med prgven er at den studerende skal demonstrere viden, teori og
metode vedr. implementering og optimering af E-handelslgsninger. Forstaelsen
skal illustreres gennem praktisk arbejde med en case virksomhed. Det forventes,
at casen underbygges af teorier og undersggelser ift. problemstillingen. Slutteligt
perspektiveres | forhold til handlemuligheder i praksis.

Laeringsmal som
udprgves og de
tilknyttede
fagelementer

Valgfagsprgven i Digital Markedsfgring og E-handel bestar af ovenstaende
leeringsmal

Tilknyttede ECTS

10 ECTS

Forudsaetningskrav

Se ovenstaende afsnit om mgdepligt som forudsaetningskrav for denne prgve.

For gvrige forudsaetningskrav til denne prgve, se Moodle. Forudsaetningskrav vil
blive oplyst ved semesterstart.

Frist for at opfylde
forudsaetningskravet

Senest 14 dage f@r pregven

Form

Individuel mundtlig prgve pa baggrund af et skriftligt opleeg

Prgvegrundlag inkl.
formkrav

Prgven er en kombination af et skriftlig individuel udarbejdet oplaeg og en mundtlig
individuel prgve, hvor den studerende skal fremlaegge et pitch.

Skriftligt oplaeg
Den studerende far 48 timer til at udarbejde et individuel skriftlig oplaeg, hvor

case-virksomhedens situation skal analyseres og optimeres med afsaet i
ovenstaende laeringsmal.

Den studerende skal demonstrere viden, teori og metode vedr. implementering
og optimering af E-handelslgsninger. Forstaelsen skal illustreres gennem praktisk
arbejde med en case virksomhed. Det forventes, at casen underbygges

af teorier og undersggelser ift. problemstillingen. Slutteligt perspektiveres | forhold
til handlemuligheder i praksis.

Det skriftlige opleeg skal have et omfang pa mellem 4.000 og 6.000 anslag
inkl. mellemrum.

Mundtlig prgve:

Til den mundtlige eksamen preesenterer og uddyber den studerende i et
mundtligt pitch, sin problemstilling og viser gennem relevante teorier og
undersggelser sin evne til at analysere praksis. Det forventes endvidere, at den
studerende kan forholde sig til de valgte tilgange samt alternative
fremgangsmader.
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Den mundtlige eksamen er individuel og har en varighed pa 20 min inkl. votering.
Prgven bestar af 10 min. pitch/mundtligt oplaeg og 10 min dialog.

Bedgmmelse

Intern bedgmmelse efter 7—trins-skalaen.

Bedgmmelsen er baseret pa den studerendes mundtlige praesentation.

Bedgmmelseskriterier

Bedgmmelsen vurderes ud fra den studerendes mundtlige pitch, hvor den
studerende demonstrerer kompetencen til at analysere en case virksomheds
situation, mulig strategi/taktik og optimeringsmuligheder pa baggrund af
virksomhedens malszatning. Herudover skal den studerende kunne forholde sig
til de valgte tilgange samt alternative fremgangsmader.

Formulerings- og
staveevne

Indgar i helhedsvurderingen

Sprog

Dansk, se endvidere Erhvervsakademi Danias eksamensreglement for
dispensationsmuligheder

Hjeelpemidler

Alle hjzelpemidler

Tilmelding til eksamen

Nar du starter pa et semester, er du automatisk tilmeldt de prgver og eksamener,
der er planlagt pa det pageldende semester — ogsa de tilhgrende
sygeeksamener/reeksamener. Det er ikke muligt at framelde sig eksamen, med
mindre sarlige forhold ggr sig geeldende. Se Erhvervsakademi Danias
Eksamensreglement.
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24. Bilag 3 - Oversigt over leeringsmal fra
uddannelseselementerne i forhold til 1. og 2. semester
proven.

Bilaget giver et overblik over sammenhangen mellem de to overordnede nationale fagelementer, og de syv
uddannelseselementer, som ligger til grund for de overordnende leringsmal og som udmegntes i
undervisningen.

Tabellen viser ovenstdende sammenhaeng mellem de to fagelementer og de tilknyttede
uddannelseselementer.

| Vaegt | ECTS ECTS ECTS

Fagomrader/fagelementer Tilknyttede Lokale fagelementer

uddannelseselementer’
Virksomhedens interne og 1 30 Ledelse og 5 Valgfag 10
eksterne forhold samarbejde

Kommunikation 5

Forretningsforstaelse 5

@konomi 10
Virksomhedens 1 30 International handel 5
handelsprocesser og kulturforstaelse

Indkgb og logistik 10

Salg og markedsfgring 10

60 50 10
Praktik 45
Afsluttende 15
eksamensprojekt
Normeret ECTS 120

! Institutionen sammensaetter egen oversigt over fordelingen af uddannelseselementernes ECTS pa 1. og 2. semester.
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24.1 Lzeringsmal til 1. semesterprgven & leeringsmal til 2. semesterprgven

Leeringsmal markeret med r@gdt indgar i 1. semester prgven.
Leeringsmal markeret med blat indgar i 2. semester prgven.

Nationalt fagelement

Tilknyttede uddannelseselementer:

Virksomhedens interne og
eksterne forhold

Ledelse og
samarbejde

Kommunikation

Forretningsforstaelse

@konomi

Viden

Den studerende har

®  udviklingsbaseret viden om
erhvervets praksis og centrale
anvendte teorier og metoder

®  forstaelse af virksomhedens
praksis i interne og eksterne
forhold, og anvendelse af de
vigtigste anvendte teorier og
metoder

Viden

Den studerende har

[ udviklingsbaseret
viden om
erhvervets praksis
og centrale
anvendte teorier
og metoder inden
for motivations-
og
ledelsesbegreber

®  forstdelse af
motivations- og
ledelsesbegreber
samt baeredygtig
ledelse inden for
erhvervet og deres
betydning for
organisationen

Viden

Den studerende har

° udviklingsbasere
tvidenom
erhvervets
praksis og
centrale
anvendte teorier
og metoder
inden for
kommunikation

®  forstdelse af
interne og
eksterne
kommunikationsfo
rm er inden for
erhvervet.

Viden

Den studerende har

®  udviklingsbaseret
viden om
erhvervets praksis
og centrale
anvendte teorier
inden for
forretningsmodel
ler

®  forstaelse af
gkonomiske og
baeredygtige
forretningsmodelle
r indenfor
erhvervet

Viden

Den studerende har

®  udviklingsbaseret
viden om
erhvervets praksis
og centrale
anvendte teorier
inden for regnskab
og budgetter

®  forstaelse af
virksomhedens
regnskab,
budgetter,
analyser og
baeredyghedsrap
porter

52




Virksomhedens interne og
eksterne forhold

Faerdigheder

Den studerende kan

®  anvende virksomhedens og
erhvervets interne og eksterne
rapporter

®  vurdere virksomhedens interne
og eksterne problemstillinger og
opstille og vaelge
Igsningsmuligheder

®  kunne formidle praksisnzere
problemstillinger og
Igsningsmuligheder til
samarbejdspartnere og brugere

Ledelse og samarbejde

Faerdigheder

Den studerende kan

° anvende
motivations- og
ledelsesbegreber
samt bzaeredygtig
ledelse i
virksomhedens
organisation.

®  vurdere
virksomhedens
motivations- og
ledelsesproblemstil
linger og opstille
og vaelge
bzeredygtige
Igsningsmuligheder

° kunne formidle

praksisnaere
organisatoriske
problemstillinger og
Igsnings-
muligheder

Kommunikation

Faerdigheder

Den studerende kan

° anvende interne
og eksterne
kommunikationsfo
rmerien
virksomhed

[ vurdere
virksomhedens
interne og
eksterne
kommunikation
sproblem-
stillinger og
opstille og
vaelge
Igsningsmulig-
heder

° kunne formidle
praksisnaere
kommunikations-
problemstillinger
og
Igsningsmuligheder

Forretningsforstaelse

Faerdigheder

Den studerende kan

anvende
forretningsmulighe
der i en virksom
hedens
vaerdikaede

vurdere
virksomhedens,
savel gkonomiske
som baredygtige
forretningsmulighe
der og
problemstillinger
og opstille og
vaelge
forretningsmodel

kunne formidle
forretningsmodel
ler for
samarbejdspartner
e og brugere

@konomi

Faerdigheder

Den studerende kan

anvende
virksomhedens
interne og
eksterne
regnskab,
budgetter og
analyser

vurdere
virksomhedens
gkonomi og
opstille budgetter
og regnskaber
samt udarbejde
analyser til
Igsnings-
muligheder

kunne formidle
budgetter,
regnskaber,
baeredygtigheds
rapportering og
analyser for
samarbejds-
partnere og
brugere
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Virksomhedens interne og
eksterne forhold

Kompetencer

Den studerende kan

®  indga i virksomhedens drift og
udvikling samt handtere
udviklingsorienterede processer

®  deltageitvaerfagligt samarbejde i
en virksomhed bade internt og
eksternt med henblik pa at
forberede den strategisk
position

®  jen struktureret sammenhang
tilegne sig ny viden, feerdigheder
og kompetencer i relation til
virksomhedens strategisk
position og handlemuligheder

Ledelse og samarbejde

Kompetencer

Den studerende kan

indgai
virksomhedens
drift og udvikling
samt handtere
udviklingsorientere
de processer med
teams og grupper

deltage i fagligt
og tveerfagligt
samarbejdeien
virksomhed pa
professionel vis

ienstruktureret
sammenhang
tilegne sig ny
viden,
faerdigheder og
kompetencer i
relation til egen
rolle i
virksomheden

Kommunikation

Kompetencer

Den studerende kan

indgai
virksomhedens
drift og udvikling
samt handtere
kommunikationspr
ocesser bade
internet og
eksternt

deltage i fagligt
og tvaerfagligt
samarbejde
omkring
kommunikationsp
rocesser pa
professionel vis

i en struktureret
sammenhang
tilegne sig ny
viden,
faerdigheder og
kompetencer i
relation til
virksomhedens
kommunikation

Forretningsforstaelse

Kompetencer

Den studerende kan

indga i
virksomhedens
drift og udvikling
samt handtere
virksomhedens
strategiske
position pa det
taktiske og
operationelle
niveau

deltage i fagligt og
tvaerfagligt
samarbejde
omkring
forretningsmodel
ler pa professionel
vis

i en struktureret
sammenhang
tilegne sig ny
viden, faerdigheder
og kompetencer i
relation til
virksomhedens
forretningsmodel-
ler

@konomi

Kompetencer

Den studerende kan

® indgdi
virksomhedens
drift og udvikling
samt handtere
virksomhedens
budgetter,
regnskaber og
analyser pa det
taktiske og
operationelle
niveau

®  deltageifagligt
og tvaerfagligt
samarbejde
omkring
virksomhedens
gkonomi
baeredygtighed
pa professionel
vis

° ienstruktureret
sammenhaang
tilegne sig ny
viden,
faerdigheder og
kompetencer i
relation til
virksomhedens
gkonomi
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Nationalt fagelement

Tilknyttede uddannelseselementer:

Virksomhedens International handel og Indkgb og logistik Salg og markedsfgring
handelsprocesser kulturforstaelse
Viden Viden Viden Viden

Den studerende har

®  viden om vaerdikaedens faser

®  have forstaelse for
sammenhangen imellem salg,
produktion, logistik og indkgb
samt kgbsoplevelsen

Den studerende har

udviklingsbaseret viden
om internationale
virksomheder,
baeredygtighed,
gkonomiske og kulturelle
forhold samt
handelshindringers
betydning for afseetning af
varer

forstdelse af praksis i
internationale
virksomheder og
kulturelle forhold samt
handelshindringers
betydning for afsaetning
af varer

Den studerende har

° udviklingsbaseret
viden om
virksomhedens
praksis inden for
indkgb og logistik og
anvendte teoretiske
teorier og modeller.

®  forstaelse af
virksomhedens praksis
og central anvendt
teori og metode inden
for indkgb, logistik og
bzeredygtighed

Den studerende har

udviklingsbaseret viden
om virksomhedens
centrale anvendte teorier
og metoder inden for salg
og markedsfgring i et
baeredygtigt perspektiv

forstaelse af
virksomhedens praksis og
central anvendt teori og
metode inden for salg og
markedsfgring
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Virksomhedens
handelsprocesser

Faerdigheder

Den studerende kan

anvende virksomhedens
vaerdikade og anvende
teknologier til at designe
kgbsoplevelsen

vurdere problemstillinger i hele
virksomhedens veerdikade for at
opstille og vaelge
Igsningsmuligheder

formidle problemstillinger og
Igsningsmuligheder over for
virksomhedens interessenter

International handel og
kulturforstaelse

Faerdigheder

Den studerende kan

anvende centrale
kulturelle metoder og
vaerktgjer inden for
erhvervet

vurdere den
internationale politiske
situations indvirkning pa
samhandel samt opstille
baeredygtige
Igsningsmuligheder for
virksomheden

kunne formidle den
internationale politiske
situations indvirkning
pa samhandel og
formidle
Igsningsmuligheder for
samarbejdspartnere og
brugere

Indkgb og logistik

Faerdigheder

Den studerende kan

o anvende
virksomhedens
centrale vaerdi- og
forsyningskaede,
der knytter sig til
praksis og
arbejdsprocesser
inden for erhvervet

° vurdere den
logistisk
effektivitet og
baeredygtighe
di
forsyningskaad
en samt
opstille og
vaelge
Igsningsmulig
heder for
virksomheden

o kunne formidle
Igsningsmulighe
der omkring
virksomhedens
logistik for
samarbejdspart
nere og brugere

Salg og markedsfgring

Feerdigheder

Den studerende kan

° anvende virksomhedens
kundedata til
markedsfgring og salg i
forhold til segmentere og
vurdering af malgrupper

®  vurdere kundedata
samt udfgre analyser
af tendenser, og pa
den baggrund valge
baeredygtige
Igsningsmuligheder
for virksomheden

° kunne formidle
Igsningsmuligheder
omkring
virksomhedens
kundedata for
samarbejdspartnere
og brugere
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Virksomhedens
handelsprocesser

Kompetencer

Den studerende kan

indga i systematisk indhentning,
fortolkning og anvendelse af data

deltage i et tvaerfagligt
samarbejde, der understgtte
virksomhedens vaerdikaede

i en struktureret sasmmenhaeng
tilegne sig ny viden, faerdigheder
og kompetencer i relation til
optimering af virksomhedens
logistiske position fra indkgb til
slutbruger

International handel og
kulturforstaelse

Kompetencer

Den studerende kan

handtere de kulturelle
og baeredygtige forhold
pa det taktiske og
operationelle niveau

deltage i fagligt og
tvaerfagligt samarbejde
omkring
virksomhedens
kulturelle forhold pa
professionel vis

i en struktureret
sammenhaeng tilegne sig
ny viden, faerdigheder
og kompetencer i
relation til
virksomhedens politiske
og kulturelle forhold

Indkgb og logistik

Kompetencer

Den studerende kan

° handtere data omkring
indkgb og logistik i
udviklingsorienterede
situationer pa det
taktiske og
operationelle niveau

®  deltage i fagligt og
tveerfagligt
samarbejde omkring
virksomhedens
indkgb og logistik pa
professionel vis

®  jen struktureret
sammenhaeng tilegne sig
ny viden, faerdigheder og
kompetencer i relation
til virksomhedens
indkgb, bzaeredygtighed
og logistiske processer.

Salg og markedsfgring

Kompetencer

Den studerende kan

®  handtere data omkring
salg og markedsfgring i
udviklingsorienterede
situationer pa det
taktiske og
operationelle niveau

®  deltage i fagligt og
tvaerfagligt samarbejde
omkring virksomhedens
salg og markedsfgring
pa professionel vis

° i en struktureret
sammenhaeng tilegne sig
ny viden, feerdigheder og
kompetencer i relation til
virksomhedens salg og
markedsfgringsprocesser
i et baeredygtigt
perspektiv
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