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1. Indledning

Delpolitik 2 “Studiestart” redeggr for de kvalitetsmal, standarder, indikatorer og nggletal som er tilknyttet
delpolitikken. Nedenstaende tabel giver et overblik over indholdet i delpolitikken.

Tabel 1. Overblik over indhold i delpolitik

Kvalitetsmal: Standarder for: Indikator:

Relevant information om Information om uddannelsen ved | Studiestartsundersggelsen
uddannelsen ved studiestart studiestart

(Se 3.1)

Integration i det faglige og sociale | Studiestartsaktiviteter Studiestartsundersggelsen
liv

(Se 3.2) Erfaringsudveksling og samarbejde | Samarbejde (DSR)

mellem studerende
Studiestartsundersggelse

2. Studiestart

2.1 Formal
Studiestarten introducerer den studerende til uddannelsen, opmuntrer til hensigtsmaessige arbejdsformer,
bade i og uden for undervisningen med henblik pa at sikre dens studerendes gennemfgrelse af uddannelsen.

Studiestarten fremmer tidlig integration i det faglige liv som studerende. Herved anerkendes, at de studerende
kommer med forskellige personlige, faglige, kulturelle og sproglige forudsaetninger. Desuden understgtter
studiestarten den studerendes sociale integration, og at den studerende fra dag et klaedes pa til det fremtidige
arbejdsmarked.

2.2 Rammer
Eksterne rammer:

Bekendtggrelse af lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser

Bekendtggrelse af lov om elevers og studerendes undervisningsmiljg
ESG 1.1: Policy for quality assurance

ESG 1.3: Student-centered learning, teaching and assessment

ESG 1.6: Learning resources and student support

ESG 1.7: Information management

ESG 1.9: Ongoing monitoring and periodic revies of programmes

Interne rammer:

Hvilke Ansvar

Danias strategiske fokusomrader for 2022-2025 Direktionen

Notat Ansvar for ledelse og organisering pa fuldtidsuddannelserne Direktionen

Vedtaegter og lokale retningslinjer for De Studerendes Rad (DSR) Direktionen/ Udbudsansvarlig

Kommissorium studieadministration Dania IT og Administration

Koncept for vejledning Dania Vejledning, Dania IT og
Administration

Koncept for uddannelsesforlgb Dania Kvalitet og Analyse

Retningslinjer for det lokale koncept for tilknytning og trivsel - i proces | Dania Vejledning

Lokale koncepter for tilknytning og trivsel Udbudsansvarlig

Notat studentercentreret leering Dania Viden og Leering
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Notat feelles leeringstilgang Dania Viden og Leering
Procedure for kvalitets- og relevansberetning Dania Kvalitet og Analyse
Retningslinjer for arbejdet med handlingsplaner Dania Kvalitet og Analyse

3. Kvalitetsmal

3.1 Relevant information om uddannelsen ved studiestart
De nye studerende modtager rettidigt relevant information om deres uddannelse ved studiestart. Herudover
oplyses de om, hvor de selv kan sgge yderligere information.

3.1.1 Standarder
Relevant information om uddannelsen sikres ved at arbejde systematisk med fglgende standard for:
1. Information om uddannelsen

Standard 1: Information om uddannelsen ved studiestart

Det Studieadministrative Team (SAT) informerer om formalia pad uddannelsen via optagelsesbrevet samt det
overordnede Moodle-rum “Mit Dania” for alle studerende, hvorefter udbuddene sikrer, at de studerende
rettidigt modtager anden relevant information om opstarten pa uddannelsen.

Indikator: Studiestartsundersggelsen
De nye studerende tilkendegiver i studiestartsundersggelsen, hvorvidt de er tilfredse med informationen om
uddannelsen.

Hvad: Hvor:
0)o1{uf<allal:f8  Studiestartsundersggelse Mgder pa udbud
Mgder i IT og Administration (SAT)

ue|ds3uljpueH

UaUOoIPRJ1g PaW Jap@uWsSniels
3uluiaiagsuens|al 30 -s1a1|eny|

Ansvar De(n) udbudsansvarlige
Chefen for Dania IT og Administration

3.2 Integration i det faglige og sociale liv
Erhvervsakademi Dania skaber gode betingelser for tidlig integration i det faglige og sociale liv for studerende.

3.2.1 Standarder

De studerendes integration i det faglige og sociale liv sikres ved at arbejde systematisk med fglgende
standarder for:

1. Studiestartsaktiviteter

2. Erfaringsudveksling og samarbejde mellem andre studerende

Standard 1: Studiestartsaktiviteter
Udbuddet fastlaegger i det lokale koncept for trivsel og tilknytning studiestartsaktiviteter sa tidlig integration
understgttes pa bedste vis.
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Indikator: Studiestartsundersggelsen
De nye studerende tilkendegiver i studiestartsundersggelsen, at de har haft gode betingelser for social og faglig
integration.

Hvad: Hvor:
0)o{nf<allal:3| Lokale koncepter for trivsel og tilknytning Mgder pa udbud
Studiestartsundersggelse

ue|ds3uljpueH

USUOIRJI] PaW JapBWSNILIS
8ulu1a4aqsuLA3|al 80 -51911|eAY

De(n) de udbudsansvarlige

Standard 2: Erfaringsudveksling og samarbejde mellem studerende
Udbuddet understgtter fra uddannelsesstart den enkelte studerendes samarbejde med andre studerende.

Indikator: Samarbejde (DSR)
Der foregar et samarbejde i De studerendes Rad (DSR), hvor studenterrepraesentanter fra forskellige Grgange
har mulighed for at erfaringsudveksle pa tveers af uddannelserne pG den samme afdeling.

Indikator: Studiestartsundersggelse
De nye studerende tilkendegiver i Danias studiestartsundersggelse, hvorvidt de er tilfredse med den faglige og
sociale integration.

Hvad: Hvor:
0)oiu|f<llal:3 Samarbejde (DSR) Mgder i DSR (campus)

Studiestartsundersggelse Mgder pa udbud

ue|dsSuljpuey

UaUOoIP|RJIJ PaW JapPWsniIels
gulu1a4aqsuLeAl|al 80 -S1911|eAY

De(n) udbudsansvarlige
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Zndringslog
Version Dato Udfgrt af Beskrivelse
V1 12.01.2022 SUA, LIBJ, MEPE, Publiceret fgrste gang. Udarbejdet af arbejdsgruppen i
MESU, JPD, KAAH perioden maj-oktober 2021. Hgring/ godkendt pa ledermgde

12.10.2021.

V2 05.04.202 SUA/LBA Politikken er opdateret med nyt opgaveansvar for de opgaver,
der tidligere 13 under Chefen for Vejledning og Internalisering.

V3 14.12.2022 SUA/CEL Opdateret pa baggrund af ny organisationsplan 01.01.2023.
Afsnittet interne rammer er opdateret.
Tabel med opfglgning er praeciseret.

V4 09.01.2023 SUA/CEL Afsnittet med eksterne rammer er opdateret.

V5 31.03.2023 SUA/CEL/ALAA Indikator om Samarbejde (DSR) under Standard 2 er tilpasset,
og tabel med opfglgning er preeciseret.
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